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Mercado laboral1 
DANE 

 

En Bogotá, la población ocupada 

aumentó en 316 mil personas frente 

al año pasado 
 

Resultados trimestrales (noviembre 2023 – enero 2024) 
En Bogotá, la tasa de desempleo (TD) se ubicó en 10,3% en el trimestre móvil al mes 

de enero de 2024, inferior en 1,7 puntos porcentuales (pp) a la observada en el mismo 

periodo del año inmediatamente anterior2. La disminución anual de la TD fue explicada 

por un aumento anual en la demanda laboral (tasa de ocupación –TO–) de 4,1 pp, y en 

la oferta laboral (tasa global de participación –TGP–) de 3,3 pp, de acuerdo con la Gran 

Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del Departamento Administrativo Nacional de 

Estadística (DANE). (Cuadro 1).  

 

Cuadro 1  

Principales resultados del mercado laboral    

Trimestre móvil 

 

Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, 
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las siete ciudades sin A. M. incluyen Cúcuta, Cali, Medellín, Pereira, Barranquilla, Manizales, 
Bucaramanga. Además, la información de siete ciudades sin A. M. está disponible de enero a marzo de 2021. N. d.: 
información no disponible. 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 
1 Informe realizado por la Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales de la Secretaría Distrital de Hacienda, con base en 

la información publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). 
2 Respecto al trimestre móvil de noviembre 2019 – enero 2020, previo a la pandemia, la TD de Bogotá registró una disminución 
de 0,4 pp, la cual obedeció a un aumento de 0,2 pp en la TO; mientras que la TGP permaneció estable. 

ene-20 ene-23 ene-24 ene-20 ene-23 ene-24 ene-20 ene-23 ene-24 ene-20 ene-23 ene-24

Tasa Global de Participación 64,5 63,5 63,7 66,5 65,6 66,5 N.d 65,0 64,0 70,7 67,3 70,7

Tasa de Ocupación 57,4 56,4 57,0 58,8 58,1 59,5 N.d 57,9 57,6 63,2 59,2 63,4

Tasa de Desempleo 11,0 11,2 10,6 11,7 11,5 10,4 N.d 11,0 10,0 10,7 12,0 10,3

Población Ocupada 21.442 22.149 22.691   10.091 10.458 10.863   N.d 3.901  3.939  3.907  3.829  4.145  

Población Desocupada 2.650   2.782   2.677     1.333   1.356   1.263     N.d 480     437     468     523     477     

Población Fuera de la fuerza de trabajo 13.251 14.315 14.441   5.747   6.185   6.116     N.d 2.356  2.459  1.811  2.111  1.917  

Miles de personas

Total nacional 13 ciudades y A.M. 7 ciudades sin A.M. Bogotá

Porcentaje

Descripción

Enero 2024 

https://observatoriofiscal.shd.gov.co/


observatoriofiscal.shd.gov.co 

 

  

En el trimestre móvil al mes de enero de 2024, la población ocupada aumentó en 316 

mil personas (variación anual de 8,3%)3 para un total de 4,1 millones de ocupados. En 

cuanto a la población desocupada tuvo una contracción en 46 mil desocupados                 

(-8,8%)4, disminuyendo a 477 mil personas. La población fuera de la fuerza laboral pasó 

de 2,1 millones en 2023 a 1,9 millones de personas en 2024, lo que representa una 

reducción anual de 194 mil personas (-9,2%)5 (Cuadro 1 y gráfico 1). 

 

Gráfico 1  

Población ocupada, desocupada y fuera de la fuerza de trabajo, Bogotá    

Variación absoluta anual - miles de personas - trimestre móvil 

 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Tasa de desempleo: 
En el trimestre móvil a enero de 2024, la TD capitalina (10,3%) estuvo por debajo en 

0,2 pp del total nacional (10,6%); sin embargo, fue mayor en 0,4 pp frente a la TD de 

las 7 principales ciudades (10,0%) y en 0,1 pp a las 13 principales ciudades y áreas 

metropolitanas (10,4%) (Gráfico 2).   

Iniciando el año 2024, las principales ciudades que reportaron las TD más altas fueron 

Cúcuta (12,7%), Pereira (12,4%) y Cali (10,5%); en contraste, las menores TD se 

presentaron en Barranquilla (10,0%), Bucaramanga (9,5%) y Medellín (8,6%). (Gráfico 

2).  

 
3 Frente al trimestre móvil a enero de 2020, Bogotá presentó un aumento en 239 mil ocupados, lo que implica que el nivel de 

ocupación respecto al presentado antes de la pandemia fue de 106,1%.  
4 Respecto al trimestre móvil de noviembre 2019 - enero 2020, Bogotá registró un incremento de 9 mil desempleados. 
5 Frente al trimestre móvil a enero de 2020, la población fuera de la fuerza de trabajo en Bogotá tuvo un aumento cuatrienal 
de 107 mil personas. 
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Gráfico 2 

Tasa de desempleo 

Porcentaje 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Noviembre 2023 – Enero 2024  

  
 

Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, 
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las siete ciudades sin A. M. incluyen Cúcuta, Cali, Medellín, Pereira, Barranquilla, Manizales, 
Bucaramanga. Además, la información de siete ciudades sin A. M. está disponible de enero a marzo de 2021.   
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 

Tasa de ocupación (demanda laboral): 
En Bogotá, la TO se ubicó en 63,4%6 en el trimestre móvil noviembre 23 – enero 24, 

mayor en 4,1 pp respecto al mismo trimestre del año anterior. Al comparar la demanda 

laboral de Bogotá con los principales dominios, la TO fue superior a la presentada en 

el total nacional (57,0%), en las 7 ciudades (57,6%) y en las 13 ciudades y A.M. (59,5%). 

(Gráfico 3). 

 

En el trimestre móvil a enero de 2024, las ciudades principales que presentaron las 

mayores TO, fueron Bogotá (63,4%), Medellín (59,9%) y Bucaramanga (59,8%); 

mientras que, las que reportaron TO menores fueron Manizales (53,7%), Cúcuta 

(53,2%) y Pereira (52,9%) (Gráfico 3). 

 

En términos anuales, la mayoría de las ramas económicas que generaron empleo, en 

Bogotá fueron comercio y reparación de vehículos, transporte y actividades 

profesionales; en contraste a Industria y agricultura que fueron los únicos sectores que 

perdieron puestos de trabajo. (Gráfico 4). 

 

 

 
6 Frente al trimestre móvil a enero de 2020 (periodo previo a la pandemia), la TO de Bogotá fue mayor en 0,2 

pp. 
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Gráfico 3 

Tasa de ocupación 

Porcentaje 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Noviembre 2023 – Enero 2024 

  
 

Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, 
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las siete ciudades sin A. M. incluyen Cúcuta, Cali, Medellín, Pereira, Barranquilla, Manizales, 
Bucaramanga. Además, la información de siete ciudades sin A. M. está disponible de enero a marzo de 2021.  
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 

Gráfico 4 

Ocupados por ramas de actividad, Bogotá 

Variación absoluta anual - miles de personas - Noviembre 2023 – Enero 2024 

 
Nota: Comercio y reparación de vehículos (COM), transporte y almacenamiento (TRA), actividades profesionales (PRO), 
Construcción (CON), actividades artísticas (ART), alojamiento y servicios de comida (ALO), actividades financieras (FIN), 
Administración pública, defensa, educación y salud (ADM), actividades inmobiliarias (INM), información y comunicaciones 
(TIC), minas y canteras (MIN), servicios públicos (EGA), agricultura (AGR) e industria (IND).  
Nota: no se incluye la categoría “no informa”, por lo cual puede diferir el total. 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Respecto a los niveles de empleo presentados antes de la pandemia, Bogotá superó 

estos niveles, en nueve de las catorce ramas económicas: minas y canteras (210,7%), 

actividades financieras (179,9%), agricultura (173,1%), información y comunicaciones 

(159,5%), servicios públicos (140,8%), actividades profesionales (129,7%), 

administración pública, defensa, educación y salud (121,7%), transporte (105,9%) y 
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comercio y reparación de vehículos (100,8%). Mientras que las actividades que no 

alcanzaron los niveles de empleo frente a los registrados previos a la pandemia fueron, 

actividades artísticas (99,4%), industria (85,4%), alojamiento y servicios de comida 

(79,4%), construcción (74,9%) y actividades inmobiliarias (69,8%). 

 

Tasa global de participación (oferta laboral): 

En Bogotá, la TGP se ubicó en 70,7%7 en el trimestre móvil a enero de 2024, mayor en 

3,3 pp respecto al mismo trimestre de 2023. El incremento anual de oferta laboral en la 

capital del país fue mayor al registrado en las 13 principales ciudades (0,8 pp) y en el 

total nacional (0,2 pp), contrario a la reducción presentada en el promedio de las 7 

ciudades principales (-1,0 pp). (Gráfico 5). 

 

Gráfico 5  

Tasa de global de participación 

 Porcentaje 
 

Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Noviembre 2023 – Enero 2024 

  

Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, 
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las siete ciudades sin A. M. incluyen Cúcuta, Cali, Medellín, Pereira, Barranquilla, Manizales, 
Bucaramanga. Además, la información de siete ciudades sin A. M. está disponible de enero a marzo de 2021.   
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 

En el trimestre móvil de noviembre 23 – enero 24, las ciudades que reportaron las 

mayores TO fueron: Bogotá (70,7%), Bucaramanga (66,1%) y Medellín (65,5%); 

mientras que las ciudades con menor TGP fueron: Cúcuta (60,9%), Pereira (60,5%) y 

Manizales (59,9%). (Gráfico 5). 

 

 
7 Respecto al trimestre móvil al mes de enero de 2020 (periodo previo a la pandemia), la TGP de Bogotá 

permaneció estable (0,0%). 
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En el trimestre móvil entre noviembre de 2023 y enero de 2024, la población fuera de 

la fuerza de trabajo disminuyó en 194 mil personas (-9,2%)8 (cuadro 2), como 

consecuencia de una contracción anual de 226 mil personas en oficios del hogar               

(-19,3%), y una reducción anual de 53 mil personas que se encuentran estudiando           

(-11,6%), en contraste al incremento anual de 85 mil personas en otras categorías 

(17,4%)9 (Gráfico 6). 

 

Cuadro 2  

Población fuera de la fuerza de trabajo, Bogotá 

Trimestre móvil - miles de personas 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Gráfico 6  

Población fuera de la fuerza de trabajo, según actividades, Bogotá 

Variación absoluta anual - miles de personas - trimestre móvil 

 
 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 
8 Respecto al trimestre móvil a enero de 2020, antes de la pandemia, la población fuera de la fuerza de trabajo presentó un 

aumento de 107 mil personas (5,9%), explicado, en mayor medida, por el incremento en las personas que están dedicadas 

a oficios del hogar en 289 mil personas (44,0%).  
9 La categoría “otros” incluye incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado y personas a las que no 

les llama la atención o creen que no vale la pena trabajar. 

 

ene-20 ene-21 ene-22 ene-23 ene-24
Anual 

(2024-2023)

Bienal 

(2024-2022)

Trienal 

(2024-2021)

Cuatrienal 

(2024-2020)

Total 1.811 1.977 2.161 2.111 1.917 -194,1 -243,1 -59,9 106,7

Estudiando 465 385 400 452 400 -52,5 0,0 14,6 -64,7

Oficios del Hogar 657 953 1.304 1.172 945 -226,2 -358,8 -8,0 288,6

Otros 689 639 457 488 572 84,6 115,7 -66,4 -117,2

Variación absoluta
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