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Mercado laboral1 
DANE 

La tasa de desempleo en Bogotá 

registró una reducción anual 

Resultados trimestrales (enero – marzo 2026) 

En Bogotá, la tasa de desempleo (TD) se ubicó en 8,8% en el trimestre a marzo de 

2026, menor en 1,3 puntos porcentuales (p.p.) respecto al mismo periodo del año 

anterior (10,1%), de acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del 

Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). Esta disminución fue 

consecuencia de una reducción en la oferta laboral (tasa global de participación –TGP), 

a pesar de la disminución observada en la demanda laboral (tasa de ocupación –TO) 

(Cuadro 1).  

 

Cuadro 1  

Principales resultados del mercado laboral    

Trimestre móvil 

Descripción 
Total nacional 13 ciudades y A.M. Bogotá 

mar-25 mar-26 mar-25 mar-26 mar-25 mar-26 

Porcentaje 

Tasa Global de Participación 64,5 64,4 66,6 66,3 71,4 70,1 

Tasa de Ocupación 57,7 58,2 59,9 59,8 64,2 63,9 

Tasa de Desempleo 10,5 9,6 10,1 9,7 10,1 8,8 

Miles de personas 

Población Ocupada 23.358 23.891 11.103 11.228 4.253 4.282 

Población Desocupada 2.747 2.543 1.243 1.209 477 413 

Población Fuera de la fuerza de trabajo    14.364   14.584   6.186    6.332  1.897   2.005  

 
Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) incluyen a Bogotá, Medellín A.M., Cali A.M., Barranquilla A.M., 
Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., Villavicencio, Montería y Cartagena. 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

En el primer trimestre de 2026, la fuerza de trabajo Bogotá presentó una leve 

disminución de 35 mil personas (-0,7%), y ascendiendo a 4,7 millones de personas. 

Esta variación se compone de un incremento anual de 29 mil personas en la población 

 
1 Informe realizado por la Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales de la Secretaría Distrital de Hacienda, con base en 

la información publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). 
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ocupada (0,7% anual), y, por otro lado, de una reducción de 64 mil personas en la 

población desempleada, lo que representó una reducción de 13,3% frente al mismo 

periodo del año anterior. Lo anterior se acompañó de un incremento anual de 107 mil 

personas en la población fuera de la fuerza laboral (Cuadro 1 y Gráfico 1). 

 

Gráfico 1  

Población ocupada, desocupada y fuera de la fuerza de trabajo, Bogotá    

Variación absoluta anual - miles de personas - trimestre móvil 

 

 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Tasa de desempleo 
En el trimestre a marzo de 2026, la tasa de desempleo en Bogotá (8,8%) fue menor a 

la reportada en las 7 principales ciudades (10,1%), en las 13 principales ciudades y 

Áreas Metropolitanas (A.M.) (9,7%) y en el total nacional (9,6%) (Gráfico 2). Al 

comparar con el año anterior, la mayor reducción se presentó en Bogotá (-1,3 p.p.), 

seguida del total nacional (-0,9 p.p.) y de las 13 ciudades y A.M. (-0,3 p.p.), por su parte, 

la tasa de desempleo de las 7 principales ciudades permaneció estable. 

 

En las principales ciudades sin área metropolitana, las mayores TD se presentaron en 

Cúcuta con 12,6%, seguido de Medellín con 10,6% y Bucaramanga con 10,4%. 

Mientras que, las menores TD se registraron en Pereira con 9,0%, Manizales con 8,9% 

y Bogotá con 8,8% (Gráfico 2).  
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Gráfico 2 

Tasa de desempleo 

Porcentaje 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Enero – marzo 2026 

  
Nota: En el gráfico de la izquierda, las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) incluyen a Bogotá, Medellín A.M., Cali 
A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las 7 ciudades sin A. M. incluyen Cúcuta, Cali, Medellín, Pereira, Barranquilla, Manizales y 
Bucaramanga. La información de 7 ciudades sin A. M. está disponible desde el trimestre enero - marzo de 2021.   
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). En el gráfico de la derecha, se relacionan las principales 
ciudades sin A.M.  
 
 

Por otra parte, la TD de la población joven de Bogotá se ubicó en 14,9% con una 

reducción anual de 1,7 p.p. en el trimestre a marzo de 2026. Esta disminución anual de 

la TD juvenil bogotana fue mayor a la disminución presentada en el total nacional (-0,1 

p.p.), situando la TD nacional en 17,0%. En contraste, las 13 principales ciudades y 

A.M. presentó un incremento de 0,2 p.p., alcanzando una TD juvenil de 17,2%. 
 

Tasa de ocupación (demanda laboral) 
En Bogotá, la tasa de ocupación (TO) se ubicó en 63,9%, presentando una reducción 

de 0,3 p.p. respecto al mismo periodo de 2025 (64,2%). En la dinámica anual, las 13 

ciudades y A.M. disminuyeron levemente frente a 2025 (-0,1 p.p.), contrario a los 

aumentos anuales reportados en el total nacional (0,5 p.p.) y las 7 ciudades (0,2 p.p.) 

(Gráfico 3). 

 

En las principales ciudades sin área metropolitana, Cúcuta obtuvo el mayor aumento 

anual en la TO con 2,8 p.p., seguida de Manizales (2,2 p.p.) y Cali (1,9 p.p.). En 

contraste, las ciudades que presentaron las mayores disminuciones anuales fueron 

Medellín (-1,9 p.p.), Barranquilla (-0,3 p.p.) y Bogotá (-0,3 p.p.) (Gráfico 3). 
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Gráfico 3 

Tasa de ocupación 

Porcentaje 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Enero - marzo 2026 

  
Nota: En el gráfico de la izquierda, las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) incluyen a Bogotá, Medellín A.M., Cali 
A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las 7 ciudades sin A. M. incluyen Cúcuta, Cali, Medellín, Pereira, Barranquilla, Manizales y 
Bucaramanga. La información de 7 ciudades sin A. M. está disponible desde el trimestre enero - marzo de 2021. En el gráfico 
de la derecha, se relacionan las principales ciudades sin A.M.  
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
 

En el trimestre entre enero y marzo de 2026, las ramas económicas que generaron la 

mayor cantidad de empleos en Bogotá fueron administración pública, defensa, 

educación y salud (+79 mil), actividades financieras (+35 mil), e información y 

comunicaciones (+16 mil). En contraste, las actividades económicas que presentaron 

las mayores disminuciones anuales fueron: alojamiento y servicios de comida (-43 mil), 

industria (-26 mil) y construcción (-23 mil) (Cuadro 2). 
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Cuadro 2 

Ocupados por ramas de actividad 

   Enero – marzo 2026 

 
Nota: No se incluye la categoría ‘no informa’, por lo cual puede diferir el total. 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Respecto a la proporción de población ocupada informal2, Bogotá redujo esta 

proporción en 4,1 p.p., al pasar de 38,2% en el primer trimestre de 2025 a 34,0% en el 

mismo periodo de 2026. Esto representó una reducción de 169 mil personas en la 

población ocupada informal, la cual ascendió en el primer trimestre de 2026 a 1,5 

millones de personas. Por otro lado, la población ocupada formal aumentó en 198 mil 

ocupados, alcanzando 2,8 millones de personas. 

 

En el trimestre a marzo 2026, la proporción de informalidad en Bogotá (34,0%) fue 

menor al total nacional (55,3%), y a las 13 ciudades y áreas metropolitanas (41,0%). En 

términos anuales, Bogotá registró una reducción anual de 4,1 p.p. en la proporción de 

informalidad, mayor en la registrada en las 13 ciudades y áreas metropolitanas (-2,1 

p.p.) y en el total nacional (-1,8 p.p.). 

 

 

 
2 Los informales son todas aquellas personas que trabajan en empresas que no cuentan con registro mercantil 

y que tampoco pueden ser clasificadas como cuasi sociedades. Adicionalmente, incluyen a todos los asalariados o 

empleados domésticos que no cuentan con cotizaciones a salud ni pensión. 

2025 2026

Variación 

absoluta 

anual 

Variación 

relativa 

anual 

Porcentaje

Total Ocupados 4.253 4.282 28,8             0,7               

Admon pública, defensa, educación, 

y salud 
662 741 79,1             11,9             

Actividades financieras 155 190 34,8             22,4             

Información y comunicaciones 166 182 16,0             9,6               

Comercio y reparación de vehículos 727 739 12,0             1,6               

Minas y canteras 12 20 8,2               69,9             

Actividades profesionales 557 565 8,2               1,5               

Agricultura 28 32 4,7               17,1             

Actividades inmobiliarias 113 113 0,4-               0,3-               

Transporte 350 344 6,2-               1,8-               

Actividades artísticas 369 352 16,7-             4,5-               

Electricidad gas y agua 64 45 18,8-             29,3-             

Construcción 255 231 23,1-             9,1-               

Industria 519 493 26,4-             5,1-               

Alojamiento y servicios de comida 278 235 42,5-             15,3-             

Descripción

Miles de personas
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Tasa global de participación (oferta laboral) 

La oferta laboral en Bogotá disminuyó en 1,3 p.p. respecto al año anterior, ubicándose 

la TGP en 70,1% en el trimestre a marzo de 2026. Frente a los principales dominios, se 

registraron reducciones anuales en Bogotá (-1,3 p.p.), el promedio de las 13 ciudades 

(-0,4 p.p.) y en el Total nacional (-0,1 p.p.). Por el contrario, en las 7 ciudades sin A.M. 

se registró un aumento anual de 0,3 p.p. (Gráfico 4). 

 

Gráfico 4  

Tasa de global de participación 

 Porcentaje 
 

Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Enero - marzo 2026 

  

Nota: En el gráfico de la izquierda, las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) incluyen a Bogotá, Medellín A.M., Cali 
A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las 7 ciudades sin A. M. incluyen Cúcuta, Cali, Medellín, Pereira, Barranquilla, Manizales y 
Bucaramanga. La información de 7 ciudades sin A. M. está disponible desde el trimestre enero - marzo de 2021. En el gráfico 
de la derecha, se relacionan las principales ciudades sin A.M.  
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

En las principales ciudades sin área metropolitana, los mayores aumentos anuales de 

la oferta laboral se presentaron en: Cúcuta (+2,2 p.p.), Manizales (+1,6 p.p.) y Cali (+1,5 

p.p.). En contraste, las principales ciudades que presentaron disminuciones anuales 

fueron Bogotá (-1,3 p.p.), Barranquilla (-1,1 p.p.), y Medellín (-0,9 p.p.) (Gráfico 4). 

 

En Bogotá, la población fuera de la fuerza laboral (PFFL) aumentó de 1,9 millones en 

el primer trimestre de 2025 a 2,0 millones de personas en 2026, es decir, un aumento 

anual de 107 mil, explicado por el aumento de 66 mil personas estudiando y de 46 mil 
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personas en la categoría otros3, en contraste a la disminución de 5 mil personas 

dedicadas a oficios del hogar (Cuadro 3 y Gráfico 5). 

 

Cuadro 3 

Población fuera de la fuerza de trabajo 

Trimestre móvil - miles de personas 

Descripción 

Población Fuera de la 
Fuerza laboral 

Variación 
anual absoluta 

Variación 
anual relativa 

mar-25 mar-26 
Miles de 
personas 

Porcentaje 

Total           1.897            2.005  107,3 5,7 

Estudiando               466               532  66,2 14,2 

Oficios del Hogar               820               815  -5,1 -0,6 

Otros              611               657  46,1 7,5 
 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Gráfico 5  

Población fuera de la fuerza de trabajo, según actividades, Bogotá 

Variación absoluta anual - miles de personas - trimestre móvil 

 
 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 
3 La categoría “otros” incluye personas en condición de incapacidad permanente para trabajar, rentista, pensionada, jubilada 

y personas a las que no les llama la atención o creen que no vale la pena trabajar. 
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