
 

 

Boletín - complemento de mercado laboral: 
mujeres, jóvenes, informalidad 

Diciembre 2021 - DANE1  
 

1. MUJERES 
 

La tasa de desempleo de mujeres presentó una reducción 
anual en 2021 

 

En el trimestre de octubre-diciembre de 2021, la Tasa de Desempleo (TD) de las mujeres 
registró una reducción anual en Bogotá, de acuerdo con el Departamento Administrativo 
Nacional de Estadística (DANE). En el Distrito Capital, la TD de las mujeres se ubicó en 
12,0%, menor en 8,2 puntos porcentuales (pp) respecto al mismo trimestre de 2020 
(20,3%) y superior en 0,9 pp frente a la reportada en 2019 (11,1%).  

En la capital colombiana, la Tasa de Ocupación (TO) de las mujeres del trimestre al mes 
diciembre de 2021, fue de 48,8%, mayor en 1,6 pp a la presentada en 2020 (47,2%) y 
menor en 6,4 pp en relación con la observada en 2019 (55,2%).  

Por su parte, la Tasa Global de Participación (TGP) de las mujeres en Bogotá se ubicó 
en 55,5% en el trimestre de octubre-diciembre de 2021, la cual fue inferior en 3,8 pp a la 
presentada en el mismo periodo de 2020 (59,2%) y en 6,6 pp a la reportada en el mismo 
trimestre de 2019 (62,1%) (Cuadro 1). 

Cuadro 1 
Principales resultados del mercado laboral 

 Trimestre móvil - mujeres   

 
Nota: las 13 ciudades principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín, Cali, Barranquilla, Bucaramanga, 
Manizales, Pasto, Pereira, Ibagué, Cúcuta, Villavicencio, Montería y Cartagena.  
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 
1 Debido a la contingencia reciente con la página web del DANE, no fue posible obtener los microdatos de la GEIH 
para el periodo de referencia, por lo cual este boletín no incluye algunos análisis desagregados usualmente incluidos. 

dic-19 dic-20 dic-21 dic-19 dic-20 dic-21 dic-19 dic-20 dic-21

TGP 53,5 50,8 49,5 58,6 56,1 54,7 62,1 59,2 55,5

TO 46,7 41,3 42,0 51,5 45,1 47,0 55,2 47,2 48,8

TD 12,6 18,7 15,1 12,2 19,5 14,0 11,1 20,3 12,0

Ocupadas 9.443    8.449    8.721    5.004    4.441    4.691    1.972    1.709    1.790    

Desocupadas 1.362    1.946    1.552    694       1.078    761       246       434       245       

Inactivas 9.399    10.062  10.469  4.020    4.324    4.520    1.352    1.474    1.632    

Total Nacional                13 ciudades Bogotá

Porcentaje

Miles de personas



 

 

Respecto a la TD de los hombres en Bogotá, se ubicó en 10,7% en el trimestre al mes 
de diciembre de 2021, la cual disminuyó en 2,2 pp frente a 2020 (12,9%) y aumentó en 
2,0 pp en relación con 2019 (8,8%). En la capital colombiana, la TO de los hombres fue 
de 63,6%, con una reducción anual de 2,1 pp (65,7%) y una disminución bianual de 6,2 
pp (69,8%). La TGP fue de 71,2% en el Distrito Capital, la cual se redujo en 4,2 pp 
respecto a 2020 (75,4%) y en 5,3 pp frente a 2019 (76,5%). (Cuadro 2). 

Cuadro 2 
Principales resultados del mercado laboral 

Trimestre móvil - hombres 

 
Nota: el total de 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá, D. C.; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. 
M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pereira, A. M.; Cúcuta, A. M.; Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y 
Villavicencio. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

Gráfico 1 
Tasa de desempleo por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

dic-19 dic-20 dic-21 dic-19 dic-20 dic-21 dic-19 dic-20 dic-21

TGP 74,6 73,3 72,4 74,7 73,4 71,7 76,5 75,4 71,2

TO 69,2 65,8 66,3 68,0 63,9 64,2 69,8 65,7 63,6

TD 7,2 10,2 8,4 8,9 12,9 10,4 8,8 12,9 10,7

Ocupados 13.374   12.883   13.136   5.977     5.693     5.798     2.286     2.183     2.145     

Desocupados 1.045     1.464     1.208     585        841        677        219        323        257        

Inactivos 4.921     5.239     5.460     2.225     2.373     2.555     771        818        971        

Total Nacional                13 ciudades Bogotá

Porcentaje

Miles de personas
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Teniendo en cuenta lo anterior, la brecha de la TD2 por sexo en la capital colombiana fue 
de -1,3 pp en el trimestre de octubre-diciembre de 2021, menos negativa que la reportada 
en 2020 (-7,3 pp) y en 2019 (-2,3 pp). (Gráfico 1). 

Adicionalmente, la brecha de la TO3 por sexo se ubicó en 14,8 pp para el trimestre a 
diciembre de 2021, inferior a la observada en el mismo trimestre del 2020 (18,4 pp) y 
mayor a la presentada en 2019 (14,5 pp). (Gráfico 2).   

Gráfico 2 
Tasa de ocupación por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En el trimestre de octubre-diciembre de 2021, la brecha de la TD entre hombres y mujeres 
en Bogotá (-1,3 pp) fue menor que la de Medellín (-3,2 pp), del promedio de las 13 
ciudades (-3,5 pp), de las 23 ciudades (-3,8 pp), la de Barranquilla (-6,5 pp) y el total 
nacional (-6,7 pp). Adicionalmente, la brecha de Bogotá fue mayor que la reportada en 
Manizales (-1,3 pp), Popayán (-0,4 pp) y Neiva (-0,4 pp) (Gráfico 3). 

La brecha de la TO por sexo en el Distrito Capital, en el trimestre a diciembre (14,8 pp), 
fue menor que las brechas observadas en Cali (16,9 pp), Medellín (17,1 pp), el promedio 
de las 13 ciudades (17,2 pp), las 23 ciudades (17,4 pp), Barranquilla (23,3 pp) y el total 
nacional (24,3 pp). No obstante, la brecha de la TO en Bogotá fue mayor a las reportadas 
en Pasto (14,3 pp) y Tunja (12,4 pp). (Gráfico 4). 

 

 
2 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑇𝐷𝑡 = 𝑇𝐷ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠,𝑡 − 𝑇𝐷𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠,𝑡. 
3 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑇𝑂𝑡 = 𝑇𝑂ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠,𝑡 − 𝑇𝑂𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠,𝑡. 
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Gráfico 3 
Brecha de tasa de desempleo, según sexo  

Trimestre octubre-diciembre 2021 - puntos porcentuales 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  

Gráfico 4 
Brecha de tasa de ocupación, según sexo 

Trimestre octubre-diciembre 2021 - puntos porcentuales 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  

En Bogotá, la población ocupada aumentó en 80 mil mujeres en el trimestre de octubre-
diciembre de 2021, al pasar de 1 millón 709 mil en 2020 a 1 millón 790 mil mujeres 
ocupadas en 2021, lo cual lo que significa un 30,6% en la recuperación de empleos para 
las mujeres; aunque, se observa una reducción de 182 mil mujeres en la población 
ocupada al comparar con 2019. 

Por otro lado, las mujeres desocupadas en Bogotá registraron una reducción anual de 
189 mil mujeres, pasando de 434 mil en 2020 a 245 en 2021, de forma similar, pero en 
menor medida, se observó una disminución bianual de mil desocupadas (Gráfico 5).  
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En cambio, las mujeres inactivas continúan aumentado por cuarto trimestre consecutivo 
en la capital colombiana, al pasar de 1 millón 474 mil en 2020 a 1 millón 632 mil en 2021, 
lo cual representa un incremento anual de 157 mil inactivas. Adicionalmente, en Bogotá, 
se registró un aumento bianual de 279 mil inactivas. (Gráfico 5). 

Gráfico 5 
Mujeres ocupadas, desocupadas e inactivas, Bogotá 
Trimestre móvil - variación absoluta anual - miles de mujeres 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

Gráfico 6  
Población ocupada según sexo por rama de actividad, Bogotá 

Variación absoluta anual - trimestre octubre-diciembre 2021 - miles de personas 

 
Nota: la categoría de Otras ramas incluye Agricultura, Minas y canteras y Electricidad, gas y agua.  
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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En el trimestre a diciembre de 2021, las ramas de actividad en Bogotá que generaron 
empleo para las mujeres en términos anuales fueron: Actividades profesionales (41 mil), 
Alojamiento y servicios de comida (31 mil), Actividades financieras (13 mil), Comercio (11 
mil), Información y comunicaciones (8 mil), Transporte (3 mil), Actividades artísticas (3 
mil). Por el contrario, los sectores en los cuales las mujeres perdieron empleos fueron: 
Industria (14 mil menos), Construcción (10 mil menos), Actividades inmobiliarias (2 mil 
menos) y Administración pública, defensa, educación y salud (2 mil menos). Sólo el 
sector de Otras ramas se mantuvo estable en el periodo de análisis (Gráfico 6).  

Resultados año 2021 
 

En 2021, la TD de las mujeres del Distrito Capital disminuyó en 2,7 pp, al pasar de 20,9% 
en 2020 a 18,2% en 2021, no obstante, presentó un incremento bianual de 5,9 pp (12,3%) 
(Cuadro 3). Respecto a los hombres, las mujeres registraron una TD mayor a estos, los 
cuales reportaron en Bogotá, una TD de 14,2%. 
 
Además, la TO de las mujeres en Bogotá se ubicó en 46,8% en 2021, al registrar un 
aumento anual de 1,8 pp, y una reducción bienal de 8,1 pp (Cuadro 3). Al comparar la 
TD de los hombres, la TO de las mujeres fue menor a la de los hombres para 2021 
(63,1%). 
 

Cuadro 3 
Principales indicadores del mercado laboral, Mujeres 

Año 2021 

 
Nota: el total de 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá, D. C.; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. 
M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pereira, A. M.; Cúcuta, A. M.; Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y 
Villavicencio. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

En la capital colombiana, la TGP fue de 57,2% en el periodo en 2021, lo que significó un 
aumento anual de 0,3 pp y una disminución bianual de 5,4 pp (Cuadro 3). No obstante, 
fue menor a la TGP observada de los hombres (73,6%). 
 

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

TGP 53,1 48,1 49,3 58,5 54,1 55,1 62,7 56,9 57,2

TO 45,9 38,3 40,4 50,9 42,7 45,1 55,0 45,0 46,8

TD 13,6 20,4 18,1 13,0 21,1 18,0 12,3 20,9 18,2

Ocupadas 9.224    7.798    8.332    4.922    4.181    4.478    1.953    1.621    1.709    

Desocupadas 1.455    2.002    1.844    736       1.116    984       273       428       379       

Inactivas 9.429    10.561  10.449  4.012    4.498    4.460    1.326    1.550    1.560    

Total Nacional                13 ciudades Bogotá

Porcentaje

Miles de personas



 

 

Las mujeres ocupadas de Bogotá, durante 2021, presentaron un aumento de 88 mil 
ocupadas, contrario a la caída bianual de 244 mil empleos. Dejando una recuperación del 
26,4% de los empleos perdidos en 2020. Por otro lado, las mujeres desocupadas de la 
capital colombiana registraron una disminución anual de 49 mil mujeres, por el contrario, 
al comparar con 2019 se ve un incremento de 106 mil. Respecto a la población inactiva 
registró un aumento anual de 9 mil mujeres y un incremento bianual de 234 mil mujeres 
inactivas (Cuadro 3). 
 
Durante 2021, las ramas de actividad que crearon más puestos de trabajo para las 
mujeres en el distrito Capital fueron: Comercio (34 mil), Actividades artísticas (22 mil), 
Actividades profesionales (16 mil), Administración pública, defensa, educación y salud 
(14 mil), Alojamiento y servicios de comida (12 mil), Actividades financieras (6 mil), Otras 
ramas (2 mil). Sin embargo, los sectores en los cuales las mujeres perdieron empleos, 
en términos anuales, fueron: Construcción (7 mil menos), Industria (5 mil menos), 
Actividades inmobiliarias (2 mil menos) y Transporte (mil empleos menos). Por su parte, 
el sector de Información y comunicaciones no cambió respecto al mismo trimestre a 
diciembre de 2020 (Gráfico 7).  

Gráfico 7 
Población ocupada según sexo por rama de actividad, Bogotá 

Variación absoluta anual – Año 2021 - miles de personas 

 
Nota: la categoría de Otras ramas incluye Agricultura, Minas y canteras y Electricidad, gas y agua.  
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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2. JÓVENES 
 

La tasa de desempleo de los jóvenes se redujo en términos 
anuales en Bogotá 

En la capital colombiana, la TD de los jóvenes4 fue de 17,8% en el trimestre a diciembre 
de 2021, con una reducción de 8,0 pp con relación al mismo trimestre en 2020 (25,8%) y 
una disminución de 0,8 pp a igual periodo de 2019 (18,6%).  

En el trimestre de octubre-diciembre de 2021, la TO de la población joven se ubicó en 
48,8% de Bogotá, mayor en 1,6 pp a la reportada en 2020 (47,2%) y menor en 3,5 pp a 
la observada en 2019 (52,2%).  

Por otra parte, la TGP de los jóvenes se redujo de 63,6% en el trimestre al mes de 
diciembre de 2020 a 59,3% en el mismo trimestre de 2021, lo que mostró una reducción 
anual de 4,3 pp. Al comparar con 2019, se evidenció una disminución de 0,8 pp en el 
Distrito Capital (64,2%) (Cuadro 4). 

Cuadro 4 
Principales indicadores del mercado laboral 

Trimestre móvil - jóvenes  

 
Nota: el total de 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá, D. C.; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, 
A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pereira, A. M.; Cúcuta, A. M.; Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y 
Villavicencio. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En Bogotá, la brecha entre la TD entre hombres y mujeres jóvenes fue de -2,9 pp en el 
trimestre de octubre-diciembre de 2021, porque la TD de mujeres (19,3%) fue mayor a la 
registrada a la TD de los hombres (16,4%). Es importante, tener en cuenta que la 
diferencia de la TD por sexo fue menos negativa que la registrada en el trimestre a 
diciembre de 2020 (-13,0 pp), así mismo, a lo presentado en igual periodo de 2019 (-5,1 
pp), (Gráfico 8). 

 
4 La población joven son las personas entre 14 y 28 años. 

nov-19 nov-20 nov-21 nov-19 nov-20 nov-21 dic-19 dic-20 dic-21

TGP 57,9 56,6 55,1 61,3 60,0 57,9 64,2 63,6 59,3

TO 48,6 44,3 45,1 50,1 44,8 46,5 52,2 47,2 48,8

TD 16,0 21,6 18,1 18,3 25,2 19,6 18,6 25,8 17,8

Ocupados 6.001    5.508    5.565    2.805    2.506    2.608    1.069    979       1.024    

Desocupados 1.147    1.519    1.227    629       846       636       244       341       221       

Inactivos 5.207    5.396    5.543    2.168    2.238    2.363    734       756       855       

Total Nacional                13 ciudades            Bogotá                           

Miles de personas

Porcentaje



 

 

 

Gráfico 8  
Brecha de Tasa de Desempleo de jóvenes según sexo, Bogotá  

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

La TD de la población joven de Bogotá (17,8%) fue menor al promedio de las 13 ciudades 
(19,6%), 23 ciudades (20,0%), Cali (20,8%), Medellín (22,3%) y Santa Marta (23,2%). No 
obstante, la TD de la capital colombiana fue superior a las ciudades de Cartagena 
(17,5%), Bucaramanga (17,1%), Barranquilla (16,0%) y Manizales (14,3%). Además, las 
ciudades que registraron las mayores TD de los jóvenes fueron Ibagué (29,5%), Sincelejo 
(28,3%), Florencia (27,3%), Montería (26,6%) y Quibdó (25,1%) (Gráfico 9). 

 
Gráfico 9 

Tasa de desempleo de jóvenes  
Trimestre octubre-diciembre 2021 (%)  

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 
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En el trimestre al mes de diciembre de 2021, la población ocupada joven creció en 45 mil 
jóvenes en la capital colombiana, al pasar de 979 mil en 2020 a 1 millón 24 mil ocupados 
en 2021, registrando una recuperación de un 50,1% en puestos de trabajo para jóvenes; 
no obstante, se presenta una reducción bianual de 45 mil jóvenes. 

En el Distrito Capital, los jóvenes desocupados disminuyeron en 119 mil jóvenes, al pasar 
de 341 mil en el trimestre de octubre-diciembre de 2020 a 221 mil en el mismo periodo 
de 2021, de forma similar, registró una reducción bianual de 23 mil jóvenes desocupados. 
Por su parte, la población inactiva, mostró un incremento en 99 mil jóvenes, en términos 
anuales, pasando de 756 mil en 2020 a 855 mil en 2021 (Gráfico 10), así como, los 
jóvenes inactivos aumentaron en 121 mil frente a 2019. 

Gráfico 10 
Jóvenes ocupados, desocupados e inactivos, Bogotá 
Variación absoluta anual - trimestre móvil - miles de personas 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales 

 
En el trimestre de octubre-diciembre de 2021, las ramas de actividad en Bogotá que 
crearon puestos de trabajos para los jóvenes, en términos anuales, fueron: Actividades 
financieras (24 mil), Construcción (22 mil), Comercio (21 mil), Actividades inmobiliarias 
(16 mil), Transporte (9 mil), Industria (5mil) y Administración pública, defensa, educación 
y salud (3 mil). Sin embargo, los sectores en los cuales los jóvenes perdieron empleos 
fueron: Alojamiento y servicios de comida (31 mil menos), Actividades artísticas (16 mil 
menos), Otras ramas (4 mil menos), Actividades profesionales (2 mil menos) e 
Información y comunicaciones (2 mil menos) (Cuadro 5).  
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Cuadro 5 

Población ocupada joven según rama de actividad, Bogotá 
Trimestre octubre-diciembre 2021 – miles de personas 

 
Nota: la categoría de Otras ramas incluye Agricultura, Minas y canteras y Electricidad, gas y agua.  
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales 

 

Por otro lado, la mayor reducción bianual de jóvenes ocupados que se presentó en 
Bogotá fue en la rama de Información y comunicaciones con 27 mil empleos menos, 
seguido por Actividades financieras (23 mil menos), Transporte (23 mil menos), 
Alojamiento y servicios de comida (21 mil empleos menos), Actividades profesionales (13 
mil menos) y Administración, pública, defensa, educación y salud (4 mil menos). Por el 
contrario, las ramas que generaron empleo para los jóvenes, en términos bianuales, 
fueron: Comercio (32 mil), Industria (14 mil), Construcción (7 mil), Actividades 
Inmobiliarias (6 mil), Actividades artísticas (6 mil) y Otras ramas (2 mil) (Cuadro 5). 

Resultados año 2021 
 

Durante 2021, la TD de los jóvenes en Bogotá disminuyó en 3,5 pp, al pasar de 27,5% 
en 2020 a 24,0% en 2021, contrario, al aumento bianual de 5,3 pp (Cuadro 6). Por otro 
lado, la TO de los jóvenes de la capital colombiana fue de 46,9% en 2021, presentando 
de esta manera, un aumento anual de 3,5 pp y una reducción bianual de 4,9 pp. Por 
último, en el Distrito Capital, la TGP de la población joven se ubicó en 61,8% en 2021, 
reportando un aumento anual de 1,9 pp, contrario a la disminución bianual de 2,0 pp 
(Cuadro 6). 

 

  

Rama de actividad
Variación 

absoluta anual 

Variación absoluta 

bianual 

Actividades financieras 24 -23

Construcción 22 7

Comercio 21 32

Actividades inmobiliarias 16 6

Transporte 9 -23

Industria 5 14

Admin. Pública, defensa, educación, salud 3 -4

Información y comunicaciones -2 -27

Actividades profesionales -2 -13

Otras ramas -4 2

Actividades artísticas -16 6

Alojamiento y servicios de comida -31 -21



 

 

Cuadro 6 
Principales indicadores del mercado laboral 

Año 2021 – jóvenes 

 
Nota: el total de 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá, D. C.; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, 
A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pereira, A. M.; Cúcuta, A. M.; Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y 
Villavicencio. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En el Distrito Capital, las ramas de actividad que generaron empleo para los jóvenes en 
2021 fueron: Comercio (31 mil), Alojamiento y servicios de comida (25 mil), Actividades 
profesionales (14 mil), Industria (7 mil), otras ramas (5 mil), Actividades financieras (4 
mil), Actividades artísticas (4 mil) y Actividades inmobiliarias (3 mil). En cambio, los 
sectores que perdieron empleos en Bogotá para los jóvenes fueron: Transporte (6 mil 
menos), Construcción (2 mil menos) y Administración pública, defensa, educación y salud 
(mil empleos menos). El sector de Información y comunicaciones se mantuvo estable 
(Cuadro 7).  

. Cuadro 7 
Población ocupada joven según rama de actividad, Bogotá 

Año 2021 – miles de personas 

 
Nota: la categoría de Otras ramas incluye Agricultura, Minas y canteras y Electricidad, gas y agua.  
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales 

 

dic-19 dic-20 dic-21 dic-19 dic-20 dic-21 dic-19 dic-20 dic-21

TGP 56,7 52,9 54,9 60,4 57,1 58,9 63,8 59,8 61,8

TO 46,7 40,2 43,1 49,0 41,3 44,8 51,8 43,4 46,9

TD 17,7 24,2 21,5 18,9 27,6 24,0 18,7 27,5 24,0

Ocupados 5.756    4.976    5.367    2.765    2.312    2.507    1.078    903       986       

Desocupados 1.239    1.585    1.468    644       880       792       248       342       311       

Inactivos 5.335    5.831    5.617    2.231    2.402    2.298    754       836       803       

Miles de personas

Total Nacional                13 ciudades            Bogotá                           

Porcentaje

Rama de actividad
Variación 

absoluta anual 

Variación absoluta 

bianual 

Comercio 31 -33

Alojamiento y servicios de comida 25 -52

Actividades profesionales 14 -18

Industria 7 -5

Otras ramas 5 2

Actividades financieras 4 -4

Actividades artísticas 4 -21

Actividades inmobiliarias 3 -6

Información y comunicaciones 0 5

Admin. Pública, defensa, educación, salud -1 -32

Construcción -2 -14

Transporte -6 4



 

 

En términos bianuales, la actividad que tuvo la mayor reducción de jóvenes ocupados en 
Bogotá fue Alojamiento y servicios de comida con 52 mil empleos menos, seguido por 

Comercio (33 mil menos), Administración, pública, defensa, educación y salud (32 mil 
menos), Actividades artísticas (21 mil menos), Actividades profesionales (18 mil menos), 
Construcción (14 mil menos), Actividades Inmobiliarias (6 mil menos), Industria (5 mil 
menos) y Actividades financieras (4 mil menos). Sin embargo, las ramas que generaron 
empleo para los jóvenes, en términos bianuales, fueron: Información y comunicaciones 
(5 mil), Transporte (4 mil), y otras ramas (2 mil) (Cuadro 7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. INFORMALIDAD 

La tasa de informalidad en Bogotá registró un incremento anual en 2021 

 
En el trimestre móvil al mes de diciembre de 2021, la Tasa de Informalidad5 (TI) de Bogotá 
fue de 42,4%, la cual fue levemente superior a la presentada en el mismo periodo de 
2020 (42,2%) y a la TI de 2019 (42,3%). 

Gráfico 11 
Tasa de informalidad 

Trimestre móvil (%) 

 
 

Nota: el total de 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá, D. C.; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, 
A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pereira, A. M.; Cúcuta, A. M.; Pasto, Ibagué, Montería, Cartagena y 
Villavicencio. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 
En la capital colombiana, las personas ocupadas en informalidad fueron 1 millón 668 mil 
personas, en donde el 45,3% eran mujeres, es decir, 755 mil mujeres ocupadas 
informales en el trimestre a diciembre de 2021. Lo anterior, significó un aumento anual 
de 48 mil mujeres en la informalidad, puesto que en el mismo periodo de 2020 se presentó 
un total de 707 mil mujeres informales (Gráfico 11). 

 

 

 

 

 

 

 
5 5 Para la medición del empleo informal, el DANE adopta la definición que tiene en cuenta el personal ocupado en 

las empresas que tienen hasta cinco trabajadores, excluyendo los independientes y a los empleados del gobierno. 
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Gráfico 12 
Participación de mujeres en la población ocupada informal  

Trimestre móvil – porcentaje 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Respecto a la TI de las mujeres en Bogotá, en el trimestre de octubre-diciembre de 2021, 
se ubicó en 42,2% es decir, aumentó en 0,8 pp frente a 2020 (41,4%), aunque, registró 
una reducción en 2,5 pp respecto a la TI del 2019 (44,7%). Adicionalmente, la TI de las 
mujeres en Bogotá fue menor en 0,4 pp a la de los hombres en el trimestre a diciembre 
de 2021 (42,6%) (Cuadro 8).  
 

Cuadro 8 
Población ocupada informal por sexo 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Además, la TI de Bogotá fue mayor a la registrada en las ciudades como Medellín 
(40,9%), Pereira (40,3%) y Manizales (33,3%) y fue menor a la presentada en el promedio 
de 13 ciudades (46,8%), el promedio de 23 ciudades (48,0%), Cali (48,8%), 
Bucaramanga (52,8%) y Barranquilla (55,1%). Las ciudades que reportaron las TI más 

49,7
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48,4 48,2
47,5

49,0

43,1

45,3

dic-15 dic-16 dic-17 dic-18 dic-19 dic-20 dic-21

13 ciudades Bogotá

Ocupados Informales TI Ocupadas Informales TI 

(%) (%)

dic-19 2.286             919                40,2 1.972             882                44,7

dic-20 2.183             934                42,8 1.709             707                41,4

dic-21 2.145             913                42,6 1.790             755                42,2

dic-19 5.977             2.659             44,5 5.004             2.450             49,0

dic-20 5.693             2.718             47,7 4.441             2.152             48,5

dic-21 5.798             2.656             45,8 4.691             2.251             48,0

Bogotá

13 ciudades

Hombres Mujeres

Trimestre 

móvil (Miles de personas) (Miles de personas)



 

 

altas para el trimestre móvil observado fueron: Cúcuta (70,3%), Sincelejo (66,7%), Santa 
Marta (65,4%), Valledupar (63,4%) y Florencia (61,9%) (Gráfico 13). 

Gráfico 13 
Tasa de informalidad 

Trimestre octubre-diciembre 2021 (%)  

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares. 

 
 

En el trimestre móvil de octubre-diciembre de 2021, la población ocupada informal 
registró incrementos anuales en Bogotá, de la siguiente manera: Construcción (27 mil), 
Actividades profesionales (25 mil), Transporte (21 mil), otras ramas (20 mil), 
Administración pública, defensa, educación y salud (15 mil), Actividades inmobiliarias (7 
mil) y Actividades financieras (mil). No obstante, los informales se redujeron en los 
sectores de: Industria (41 mil menos), Comercio (28 mil menos), Actividades artísticas (12 
mil menos), Información y comunicaciones (4 mil menos) y Alojamiento y servicios de 
comida (4 mil menos) (Cuadro 9). 
 
En el Distrito Capital, la población ocupada informal reportó reducciones bianuales en las 
ramas de: Alojamiento y servicios de comida (63 mil informales menos), Actividades 
artísticas (42 mil menos), Comercio (30 mil menos), Industria (22 mil menos), Actividades 
profesionales (13 mil menos), Administración pública, defensa, educación y salud (13 mil 
menos), Actividades inmobiliarias (2 mil menos) e Información y comunicaciones (mil 
informales menos). Por lo contrario, la población ocupada informal aumentó en 

Construcción (24 mil), otras ramas (24 mil), Transporte (4 mil) y Actividades financieras 
(3 mil) (Cuadro 9). 
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Cuadro 9 
Población ocupada informal según rama de actividad, Bogotá  

Trimestre octubre-diciembre 2021 – miles de personas 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

 

Por otro lado, según posición ocupacional, los ocupados informales en la capital 
colombiana reportaron reducciones anuales en las categorías de: Empleador con 23 mil 
menos, Trabajador sin remuneración en empresas de otros hogares con 11 mil menos, 
Empleado doméstico con 6 mil informales menos y Jornalero con 2 mil menos. En cambio, 
las categorías de posición ocupacional que registraron aumentos anuales para el 
trimestre a diciembre de 2021 fueron: Empleado particular con 65 mil, Cuenta propia con 
4 mil y Trabajador familiar sin remuneración con mil (Cuadro 10). 
 

Cuadro 10  
Población ocupada informal según posición ocupacional, Bogotá 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

 

Rama de actividad
Variación 

absoluta anual 

Variación 

absoluta bianual 

Construcción 27 24

Actividades profesionales 25 -13

Transporte 21 4

Otras ramas 20 24

Admin. Pública, defensa, educación y salud 15 -13

Actividades inmobiliarias 7 -2

Actividades financieras 1 3

Alojamiento y servicios de comida -4 -63

Información y comunicaciones -4 -1

Actividades artísticas -12 -42

Comercio -28 -30

Industria -41 -22

Posición ocupacional

Variación 

absoluta 

anual 

Variación 

absoluta 

bianual 

Emp. particular 65 -31

Cuenta propia 4 -15

Trabajador sin remuner en empr de otros 1 0

Jornalero -2 -2

Emp. doméstico -6 -36

Trabajador fliar sin remuner -11 -13

Empleador -23 -35



 

 

 

En relación con la dinámica bianual, se presentó reducciones de ocupados informales en 
las categorías de Empleado doméstico (36 mil menos), Empleador (35 mil menos), 
Empleado particular (31 mil menos), Cuenta propia (15 mil menos), Trabajador familiar 
sin remuneración (13 mil menos) y Jornalero (2 mil menos). Por último, la categoría de 
Trabajador sin remuneración en empresas de otros hogares se mantuvo estable (Cuadro 
10). 
 

Resultados año 2021 
 

Durante 2021, la Tasa de Informalidad del Distrito Capital alcanzó un 41,8%, superior a 
la registrada en el año 2020 (40,3%) y a la TI de 2019 (40,6%), aunque fue inferior a la 
reportada en 2021 para las 13 ciudades (47,1%) (Gráfico 14). 

 

Gráfico 14 
Tasa de informalidad 

Trimestre móvil (%) 

 
 

Nota: el total de 13 ciudades y áreas metropolitanas incluye Bogotá, D. C.; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; 
Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pereira, A. M.; Cúcuta, A. M.; Pasto, Ibagué, Montería, 
Cartagena y Villavicencio. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares.  
Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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Los comentarios y opiniones publicados en este documento son responsabilidad exclusiva  
de los autores y no comprometen necesariamente a la Entidad o a su equipo directivo,  

a menos que así se indique expresamente.  
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