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Complemento  
de mercado laboral1 
DANE 

 
 

 

MERCADO LABORAL 

En Bogotá, la tasa de desempleo de las mujeres en 

julio presentó el dato más bajo observado en lo 

transcurrido del 2023 
 

En el trimestre móvil de mayo-julio de 2023, la tasa de desempleo (TD) de las mujeres 

en Bogotá se ubicó en 10,0%, con una reducción anual2 de 2,3 puntos porcentuales 

(pp), explicada por un incremento anual de 4,6 pp en la demanda laboral (tasa de 

ocupación –TO–), mayor que el aumento de 3,6 pp en la oferta laboral (tasa global de 

participación –TGP–) en relación con el mismo trimestre de 2022, de acuerdo con la 

Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del Departamento Administrativo Nacional 

de Estadística (DANE). (Cuadro 1). 
 

Cuadro 1  

Principales resultados de las mujeres en el mercado laboral  

Trimestre móvil 

 

Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, 

A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; 

Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de 

Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 
1 Informe realizado por la Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales de la Secretaría Distrital de Hacienda, con base en 

la información publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). 
2 Respecto al trimestre móvil a julio de 2019, antes de la pandemia, la TD de las mujeres en Bogotá registró una disminución 

de 1,9 pp, explicada por una reducción de la TO (-2,0 pp), menor que la reportada en la TGP (-3,6 pp), como resultado 

 de un incremento cuatrienal en la población fuera de la fuerza laboral (194 mil personas). 

 

jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23

Tasa Global de Participación 53,3 51,6 52,9 58,1 55,6 57,2 58,6 56,3 58,0 65,8 58,5 62,1

Tasa de Ocupación 46,1 44,4 46,4 50,3 48,2 50,7 50,9 48,9 51,6 57,9 51,3 55,9

Tasa de Desempleo 13,6 13,9 12,2 13,5 13,4 11,4 13,1 13,1 11,1 11,9 12,3 10,0

Población Ocupada 8.832 8.997 9.545 5.075 5.132 5.478 4.601 4.654 4.977 1.873 1.742 1.919

Población Desocupada 1.391 1.452 1.331 793 795 702 693 705 619 253 244 214

Población Fuera de la fuerza de trabajo 8.939 9.809 9.678 4.231 4.728 4.617 3.739 4.167 4.055 1.106 1.408 1.299

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. Bogotá

Porcentaje

13 ciudades y A.M.
Descripción

   Julio 2023 

https://observatoriofiscal.shd.gov.co/


observatoriofiscal.shd.gov.co 

 

  

 

En Bogotá, el número de mujeres ocupadas3 aumentó de 1,7 millones en el trimestre 

móvil a julio de 2022 a 1,9 millones en el mismo trimestre de 2023, es decir, tuvo un 

incremento anual de 177 mil mujeres ocupadas, lo que representó un crecimiento anual 

de 10,2%. En cambio, las mujeres desocupadas se redujeron en 30 mil, para un total 

de 214 mil desempleadas en 2023 (-12,4% anual). En cuanto a las mujeres que se 

encuentran fuera de la fuerza de trabajo, presentaron una disminución anual de 109 mil 

(-7,7% anual), al pasar de 1,4 millones en 2022 a 1,3 millones en 2023. (Gráfico 1).  

 

Gráfico 1  

Mujeres ocupadas, desocupadas y fuera de la fuerza laboral, Bogotá 

Variación absoluta anual (miles de personas) - trimestre móvil 

 
 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Por otra parte, la TD de los hombres en Bogotá fue de un solo dígito en el trimestre 

móvil a julio, ubicándose en 9,9%4, inferior en 0,3 pp respecto al mismo trimestre del 

año anterior (10,2%), como consecuencia de un incremento en la demanda laboral (TO) 

de 2,9 pp, similar al aumento de la oferta laboral (TGP) de 3,0 pp. (Cuadro 2). 

 

 
3 Respecto al trimestre móvil a julio de 2019 (periodo previo a la pandemia), las mujeres ocupadas aumentaron en 46 mil, es 

decir, el nivel de ocupación de las mujeres se recuperó frente a lo presentado antes de la pandemia (102,5%). Por su parte, 

las mujeres desocupadas registraron una reducción cuatrienal de 39 mil, lo que implica que las mujeres ya superaron los 

niveles de desempleo presentados antes de la pandemia; en cambio, las mujeres fuera de la fuerza laboral reportaron un 

incremento cuatrienal de 194 mil. 
4 Frente al trimestre móvil mayo-julio de 2019 (periodo previo a la pandemia), la TD de los hombres en Bogotá aumentó en 

1,0 pp, como consecuencia de una reducción cuatrienal en la TO de -1,5 pp, superior a la observada en la TGP (-0,9 pp). 
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Cuadro 2  

Principales resultados de los hombres en el mercado laboral  

Trimestre móvil 

 

Nota: las 13 ciudades y A. M. incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. 

M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, Montería 

y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, Florencia, 

Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Las brechas de género en Bogotá han disminuido frente al año anterior. En el 

trimestre móvil a julio de 20235, Bogotá registró una brecha en la TD6 de -0,2 pp y 

se ubicó entre las menores brechas de la TD de los últimos siete años. Igualmente, 

fue menos negativa que la reportada en el mismo trimestre del 2022 (-2,1 pp), lo que 

se explica por una mayor reducción anual en la TD de las mujeres (-2,3), frente a la 

de los hombres (-0,3 pp). (Gráfico 2). 

 
Gráfico 2 

Tasa de desempleo por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 
 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 
5 Frente al trimestre a julio de 2019, la brecha de la TD por sexo se recuperó en 2,9 pp, al pasar de -3,0 pp en 2019 a -0,2 pp 

en 2023. 
6 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑇𝐷𝑡=𝑇𝐷 𝐻𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠𝑡 − 𝑇𝐷 𝑀𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠𝑡 

jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23

Tasa Global de Participación 77,0 76,7 76,7 75,7 75,0 75,6 76,1 75,3 76,1 78,8 75,0 77,9

Tasa de Ocupación 70,5 69,9 70,6 68,4 67,5 68,8 68,9 67,9 69,3 71,8 67,3 70,3

Tasa de Desempleo 8,4 8,8 8,0 9,7 10,0 9,1 9,5 9,8 9,0 8,9 10,2 9,9

Población Ocupada 12.499 13.090 13.389 6.051 6.308 6.506 5.458 5.680 5.862 2.066 2.041 2.156

Población Desocupada 1.152 1.268 1.159 649 697 650 572 617 577 202 232 236

Población Fuera de la fuerza de trabajo 4.082 4.357 4.420 2.150 2.338 2.306 1.893 2.062 2.025 610 759 677

Miles de personas

23 ciudades y A.M.

Porcentaje

Total nacional Bogotá13 ciudades y A.M.
Descripción
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En el Distrito Capital, la brecha de la TD por sexo continúa siendo la menor frente a la 

del total nacional (-4,3 pp), a la del promedio de las 23 ciudades (-2,1 pp) y a la de las 

13 ciudades (-2,1 pp). Para el trimestre móvil a julio, la brecha de la TD por sexo de 

Bogotá (-0,2 pp) fue inferior a la observada en ciudades principales como Barranquilla, 

A. M. (-7,1 pp) y Pereira, A. M. (-4,6 pp). En contraste, Bucaramanga, A. M., fue la única 

ciudad que presentó una brecha de la TD positiva (0,4 pp), es decir, las mujeres tuvieron 

un indicador menor con respecto a los hombres (Gráfico 3).  

 

Gráfico 3 

Brecha de tasa de desempleo por sexo 

Trimestre móvil 
 

Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (pp) 

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil mayo-julio 2023 (pp) 

  
Nota: las 13 ciudades y A. M. incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. 

M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, Montería 

y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, Florencia, 

Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

En el trimestre móvil a julio de 20237, la brecha de la TO8 por sexo en Bogotá se 

ubicó en 14,3 pp, inferior en 1,7 pp a la reportada en el mismo trimestre de 2022 

(16,0 pp), como resultado de una recuperación mayor en el nivel de ocupación de 

las mujeres (4,6 pp) con respecto a los hombres (2,9 pp). (Gráfico 4). 

 

En Bogotá, la brecha de la TO por sexo de Bogotá (14,3 pp) históricamente ha sido 

menor frente a las presentadas en el total nacional (24,1 pp), en el promedio de las 23 

 
7 Frente al trimestre móvil mayo-julio de 2019, la brecha de la TO por sexo aumentó de 13,8 pp a 14,3 pp. 
8 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑇𝑂𝑡 = 𝑇𝑂 𝐻𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠𝑡 − 𝑇𝑂 𝑀𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠𝑡 
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ciudades (18,0 pp) y en las 13 ciudades (17,7 pp). Al observar la dinámica de las 

principales ciudades, las que registraron mayores brechas de TO fueron Pereira, A. M. 

(24,2 pp); Cúcuta, A. M. (22,6 pp); y Barranquilla, A. M. (20,3 pp); por su parte, las 

ciudades que reportaron una menor brecha fueron Medellín, A. M. (18,6 pp); Cali, A. M. 

(17,2 pp); y Bogotá (14,3 pp). (Gráfico 5). 

 

Gráfico 4 

Tasa de ocupación por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 
 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Gráfico 5 

Brecha de tasa de ocupación por sexo 

Trimestre móvil 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (pp) 

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil mayo-julio 2023 (pp) 

 
 

Nota: las 13 ciudades y A. M. incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. 

M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, Montería 

y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, Florencia, 

Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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POBLACIÓN JOVEN (15 A 28 AÑOS) 

La tasa de ocupación de los jóvenes 

registró un aumento anual significativo 
 

En Bogotá, la TD de los jóvenes se ubicó en 14,7% en el trimestre móvil mayo-julio de 

2023, inferior en 3,69 pp respecto al mismo trimestre de 2022 (18,3%), explicado esto 

por el incremento anual de 7,7 pp en la demanda laboral (TO), que fue mayor que el 

aumento anual de la oferta laboral (TGP), la cual creció 6,7 pp (Cuadro 1). 
 

Cuadro 3 

Principales resultados de los jóvenes en el mercado laboral  

Trimestre móvil 

 

Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, 

A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; 

Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de 

Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

En el trimestre móvil mayo-julio de 2023, la TD de la población joven en Bogotá (14,7%) 

fue menor en 1,9 pp frente a la registrada para el total nacional (16,6%), en -2,1 pp en 

comparación con el promedio de las 23 ciudades (16,7%) y en -1,8 pp frente a las 13 

ciudades (16,4%). Las ciudades principales que reportaron las TD de la juventud más 

altas fueron Barranquilla, A. M. (20,2%); Cali, A. M. (17,8%); y Manizales, A. M. (17,1%); 

mientras que las menores TD en jóvenes se presentaron en Bogotá (14,7%); Pereira, 

A. M. (13,9%); y Bucaramanga, A. M. (13,1%). (Gráfico 6). 

 

 

 

 
9 Frente al trimestre móvil a julio de 2019 (periodo previo a la pandemia), la TD de los jóvenes en Bogotá se redujo en 3,8 

pp, explicado esto por una reducción en la TO (-1,2 pp) menor que la registrada en la TGP (-4,4 pp). 

 

jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23 jul-19 jul-22 jul-23

Tasa Global de Participación 56,1 54,7 55,5 59,0 54,9 56,9 60,2 56,1 58,4 66,2 55,1 61,8

Tasa de Ocupación 45,8 44,9 46,3 47,6 44,2 47,4 48,8 45,3 48,8 53,9 45,0 52,7

Tasa de Desempleo 18,4 18,0 16,6 19,4 19,4 16,7 19,0 19,2 16,4 18,5 18,3 14,7

Población Ocupada 5.175 5.107 5.174 2.738 2.478 2.621 2.492 2.247 2.385 998 782 919

Población Desocupada 1.164 1.118 1.031 661 598 527 586 535 469 226 175 158

Población Fuera de la fuerza de trabajo 4.966 5.159 4.981 2.359 2.530 2.385 2.033 2.177 2.037 626 781 667

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. Bogotá13 ciudades y A.M.

Porcentaje

Descripción
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Gráfico 6 

Tasa de desempleo de los jóvenes 

Trimestre móvil 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (pp) 

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil mayo-julio 2023 (%) 

  
Nota: las 13 ciudades y A. M. incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. 

M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, Montería 

y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, Florencia, 

Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

 

Gráfico 7 

Jóvenes ocupados, desocupados y fuera de la fuerza laboral, Bogotá  

Variación absoluta anual (miles de personas) - trimestre móvil  
 

 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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POBLACIÓN OCUPADA INFORMAL10 

La proporción de informalidad en Bogotá 

mantiene reducciones respecto a 2022 
 

En Bogotá, la población ocupada informal presentó un aumento anual de 18 mil 

personas (1,3%), pasó de 1,35 millones en el trimestre móvil a julio de 2022 a 1,37 

millones en el mismo trimestre móvil de 2023, lo que representa el 33,6% del total de la 

población ocupada de la ciudad (4,1 millones), inferior en 2,1 pp al indicador reportado 

en el mismo trimestre del año anterior (35,7%), (gráfico 8). En cuanto a la formalidad, 

los ocupados registraron un aumento anual de 274 mil (11,2% variación anual), para un 

total de 2,7 millones ocupados formales, es decir, el 66,4% de la población ocupada en 

Bogotá. 

 

Gráfico 8 

Proporción de informalidad 

Porcentaje 
 

Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (%)  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil mayo-julio 2023 (%) 

  

Nota: las 13 ciudades y A. M. principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; 

Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; 

Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de 

Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

 
10 Los informales son todas aquellas personas que trabajan en empresas que no cuentan con registro mercantil 

y que tampoco pueden ser clasificadas como cuasisociedades. Adicionalmente, incluyen a todos los asalariados o 

empleados domésticos que no cuentan con cotizaciones a salud ni pensión. 
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En el trimestre móvil a julio de 2023, la proporción de informalidad de Bogotá (33,6%) fue 

inferior a la registrada a nivel nacional (56,0%), en las 23 ciudades (43,0%) y en las 13 

ciudades (41,6%). Respecto a las principales ciudades, la proporción de informalidad más 

alta fue en Cúcuta, A. M. (57,8%); Barranquilla, A. M. (54,3%); y Cali, A. M. (48,0%). Por el 

contrario, las ciudades que reportaron una menor proporción de informalidad fueron 

Medellín, A. M. (37,6%); Manizales, A. M. (33,8%); y Bogotá (33,6%). (Gráfico 8). 
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