
 

 

Boletín - complemento de mercado laboral 
Mujeres, jóvenes, informalidad 

Marzo 2022 - DANE1  

1. Mujeres 

La tasa de desempleo para mujeres registró una reducción 
anual en el primer trimestre de 2022, en Bogotá 

En el primer trimestre de 2022, la tasa de desempleo (TD) de las mujeres reportó una 
disminución anual en Bogotá, de acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares 
(GEIH) del Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). En el Distrito 
Capital, la TD de las mujeres se ubicó en 15,7%, menor en 5,6 puntos porcentuales (pp) 
con respecto a la observada en el mismo trimestre de 2021 (21,3%). (Cuadro 1). 

Por su parte, en la capital colombiana, la tasa de ocupación (TO) de las mujeres, en el 
trimestre a marzo de 2022, se ubicó en 51,1%, mayor en 2,5 pp que la presentada en 
2021 (48,6%). Además, la tasa global de participación (TGP) de las mujeres en Bogotá 
fue de 60,6% en el primer trimestre de este año, inferior en -1,1 pp a la registrada en el 
mismo trimestre de 2021 (61,7%). (Cuadro 1). 

Cuadro 1 
Principales resultados del mercado laboral 

 Trimestre móvil - mujeres   

 
Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; 
Cali, A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A. M. incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En el primer trimestre de este año, la TD de las mujeres del Distrito Capital (15,7%) fue 
menor en 1,4 pp que la reportada a nivel nacional (17,1%); levemente mayor, en 0,1 pp, 
en las 13 ciudades (15,6%); y menor, en 0,1 pp, con respecto a las 23 ciudades (15,9%). 
(Cuadro 1). 

 
1Los datos del presente boletín son de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH, marco 2018), Censo Nacional de Población y 

Vivienda (CNPV 2018). 

mar-21 mar-22 mar-21 mar-22 mar-21 mar-22 mar-21 mar-22

TGP 48,5 51,4 53,6 55,9 54,4 56,6 61,7 60,6

TO 38,7 42,6 42,7 47,0 43,4 47,8 48,6 51,1

TD 20,2 17,1 20,3 15,9 20,2 15,6 21,3 15,7

Ocupados 7.676     8.580     4.462        4.988        4.061        4.529        1.622        1.727        

Desocupados 1.940     1.774     1.138        940           1.026        837           438           322           

Fuera de la 

fuerza laboral
10.230   9.807     4.856        4.680        4.261        4.118        1.279        1.333        

Bogotá

Porcentaje

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. 13 ciudades y A.M.



 

 

Por otra parte, la TD de los hombres en el Distrito Capital fue de 13,6% en el trimestre al 
mes de marzo de 2022, la cual disminuyó en 5,2 pp frente a 2021 (18,8%). La TO de los 
hombres de Bogotá se ubicó en 65,3%, con un aumento anual de 2,3 pp (63,0%). 
Adicionalmente, la TGP fue de 75,6% en la capital colombiana, la cual se redujo en 1,9 
pp en términos anuales (77,6%). (Cuadro 2). 

Cuadro 2 
Principales resultados del mercado laboral 

Trimestre móvil - hombres 

 
Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; 
Cali, A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A. M. incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

Teniendo en cuenta lo anterior, la brecha de la TD2 por sexo en la capital colombiana fue 
de -2,1 pp en el primer trimestre de 2022, menos negativa que la reportada en 2021 (-2,5 
pp), (gráfico 1), cuando la TD de ambos sexos presentó una recuperación, aunque fue 
más acelerada en las mujeres.  

Por otro lado, la brecha de la TO3 por sexo de Bogotá se ubicó en 14,3 pp para el primer 
trimestre de 2022, levemente inferior a la observada en el mismo trimestre del 2021 (14,5 
pp), (gráfico 2); de igual forma, muestra que la recuperación del indicador de las mujeres 
fue más acelerada.   

  

 
2 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑇𝐷𝑡 = 𝑇𝐷ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠,𝑡 − 𝑇𝐷𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠,𝑡. 
3 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑇𝑂𝑡 = 𝑇𝑂ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠,𝑡 − 𝑇𝑂𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠,𝑡. 

mar-21 mar-22 mar-21 mar-22 mar-21 mar-22 mar-21 mar-22

TGP 75,9 76,5 74,7 75,0 75,1 75,3 77,6 75,6

TO 66,0 68,5 62,6 66,4 62,9 66,6 63,0 65,3

TD 13,0 10,4 16,2 11,5 16,3 11,5 18,8 13,6

Ocupados 12.111    12.772   5.745          6.174          5.165        5.548        1.879        1.974        

Desocupados 1.815      1.477     1.108          801             1.004        720           434           311           

Fuera de la 

fuerza laboral
4.433      4.384     2.321          2.329          2.041        2.058        668           736           

Bogotá

Porcentaje

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. 13 ciudades y A.M.



 

 

Gráfico 1 
Tasa de desempleo por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

Gráfico 2 
Tasa de ocupación por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En el trimestre a marzo de 2022, la brecha de la TD entre hombres y mujeres, en Bogotá, 
(-2,1 pp) fue una de las menores a nivel nacional, junto a ciudades como Armenia (-1,6 
pp) y Tunja (-0,9 pp). Cabe destacar que el resultado de la capital colombiana fue menor 
que lo registrado en Bucaramanga, A. M. (-2,6 pp); Medellín, A. M. (-3,9 pp); el promedio 
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de las 13 ciudades y A. M. (-4,1 pp); el de las 23 ciudades y A. M. (-4,4 pp); Cali, A. M.    
(-5,3 pp); el total nacional (-6,8 pp); y Barranquilla, A. M. (-9,8). (Gráfico 3). 

Gráfico 3 
Brecha de tasa de desempleo por sexo  

Trimestre enero-marzo 2022 - puntos porcentuales 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  

De forma similar, la brecha de la TO por sexo, en el Distrito Capital (14,3 pp), fue una de 
las menores brechas registradas en el primer trimestre de este año. Solo Tunja, con 12,0 
pp, presentó menor brecha. Por lo anterior, la brecha capitalina estuvo por debajo de las 
brechas observadas en Bucaramanga, A. M. (18,6 pp); el promedio de las 13 ciudades y 
A. M. (18,9 pp); las 23 ciudades y A. M. (19,3 pp); Medellín, A. M. (20,0 pp); Cali, A. M. 
(20,5 pp); el total nacional (26,0%); y Barranquilla, A. M. (26,8%). (Gráfico 4). 

Gráfico 4 
Brecha de tasa de ocupación por sexo 

Trimestre enero-marzo 2022 - puntos porcentuales 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
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Por otro lado, en Bogotá, las mujeres ocupadas aumentaron en 106 mil en el primer 
trimestre de 2022, al pasar de un millón 622 mil en 2021 a un millón 727 mil mujeres 
ocupadas en 2022. La dinámica de las mujeres desocupadas en la capital colombiana 
registró una reducción anual de 116 mil mujeres, ya que pasó de 438 mil en 2021 a 322 
en 2022. En cambio, las mujeres inactivas aumentaron en 53 mil en el Distrito Capital, al 
pasar de un millón 279 mil en 2021 a un millón 333 mil en 2022. (Gráfico 5). 

Gráfico 5 
Ocupadas, desocupadas y fuera de la fuerza laboral, Bogotá 

Trimestre móvil (millones de mujeres) 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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2. JÓVENES 

 

La tasa de desempleo de los jóvenes en el primer trimestre 
de 2020 disminuyó frente a 2021, en Bogotá 

En el Distrito Capital, la TD de los jóvenes4 se ubicó en 23,2% en el trimestre a marzo de 
2022, inferior en 6,0 pp al observado en el mismo periodo del año anterior (29,1%). En 
cuanto a la TO de la población joven en Bogotá, se ubicó en 46,4%, inferior en 0,8 pp a 
la reportada en 2021 (47,1%). Por otra parte, la TGP de los jóvenes en la capital 
colombiana, se redujo en 6,2 pp, ya que pasó de 66,5% en 2021 a 60,3% en 2022. 
(Cuadro 3). 

Cuadro 3 
Principales indicadores del mercado laboral 

Trimestre móvil - jóvenes  

 
Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; 
Cali, A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A. M. incluyen las 13 ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En el trimestre a marzo de 2022, la población joven de Bogotá registró una TD (23,2%) 
menor que la presentada en las ciudades de Barranquilla, A. M. (25,2%); Santa Marta 
(24,6%); Riohacha (24,2%); Pereira, A. M. (23,9%); y Cúcuta, A. M. (23,2%). Sin 
embargo, la TD capitalina de los jóvenes fue mayor que el promedio de las 23 ciudades 
y A. M. (22,2%); 13 ciudades y A. M. (22,0%); total nacional (21,3%); Medellín, A. M. 
(20,2%); Cali, A. M. (19,9%); y Bucaramanga, A. M. (19,3%). (Gráfico 6). 

Adicionalmente, las ciudades que reportaron las mayores TD de los jóvenes fueron 
Quibdó (31,5%), Valledupar (28,5%) y Montería (27,0%), en contraste con las ciudades 
que presentaron las menores TD de los jóvenes, como Villavicencio (17,7%), Armenia 
(15,2%) y Manizales A.M. (14,3%). (Gráfico 6). 

 
4 La población joven se refiere a las personas entre 15 y 28 años. 

mar-21 mar-22 mar-21 mar-22 mar-21 mar-22 mar-21 mar-22

TGP 55,0 55,9 57,4 56,9 59,0 58,3 66,5 60,3

TO 41,5 44,0 41,8 44,2 42,9 45,4 47,1 46,4

TD 24,6 21,3 27,2 22,2 27,2 22,0 29,1 23,2

Ocupados 4.770      5.059      2.397      2.520      2.185      2.295     874        824        

Desocupados 1.560      1.366      896         720         817         649        359        249        
Fuera de la 

fuerza laboral
5.176      5.077      2.447      2.459      2.090      2.108     621        706        

Bogotá

Porcentaje

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. 13 ciudades y A.M.



 

 

Gráfico 6 
Tasa de desempleo de jóvenes  

Trimestre enero-marzo 2022 (%)  

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

En el Distrito Capital, los jóvenes ocupados registraron una reducción anual de 49 mil en 
el primer trimestre de 2022, al pasar de 874 mil en 2021 a 824 mil en 2022. Respecto a 
los jóvenes desocupados en Bogotá, se observó un decrecimiento de 111 mil, al pasar 
de 359 mil en el primer trimestre de 2021 a 249 mil en el mismo periodo de 2022. En 
cambio, la población inactiva aumentó en 85 mil jóvenes, ya que pasó de 621 mil a 706 
mil en el mismo periodo. (Gráfico 7). 

Gráfico 7 
Jóvenes ocupados, desocupados y fuera de la fuerza laboral, Bogotá 

Trimestre móvil (miles de personas) 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
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3. INFORMALIDAD 

La tasa de informalidad en Bogotá registró un decrecimiento anual en el primer 

trimestre de 2022 

En el trimestre a enero de 2022, la tasa de informalidad5 (TI) de Bogotá fue de 33,1%, 
menor en 6,8 pp que la presentada en el mismo periodo de 2021 (39,9%) y que la TI 
reportada en el promedio de las 13 ciudades (43,4%). (Gráfico 8). 

Gráfico 8 
Tasa de informalidad 

Trimestre móvil (%) 

 
Nota: las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín A.M., 
Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A.M. incluyen las 13 ciudades A.M. y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  

En el primer trimestre de 2022, la TI del Distrito Capital fue de 33,1%, siendo la tasa más 
baja, junto a ciudades como Manizales, A. M. (37,7%) y Medellín, A. M. (41,9%). La TI de 
Bogotá fue menor que la del promedio de las 13 ciudades y A. M. (43,4%); las 23 ciudades 
y A. M. (44,8%); Cali, A. M. (47,0%); Bucaramanga, A. M. (49,4%); y Barranquilla, A. M. 
(56,6%). En contraste, las ciudades que tuvieron las TI más altas para el trimestre a 
marzo fueron Sincelejo (66,8%); Cúcuta, A. M. (63,8%); Riohacha (63,0%), Valledupar 
(62,9%) y Florencia (62,2%). (Gráfico 9). 

 
5 Para la medición del empleo informal, el DANE adopta la definición que tiene en cuenta el personal ocupado en las 

empresas que tienen hasta cinco trabajadores, excluyendo a los independientes y a los empleados del Gobierno. 

44,7

43,4

33,1
32

34

36

38

40

42

44

46

48

50

m
a

r-
2

1

a
b
r-

2
1

m
a

y
-2

1

ju
n

-2
1

ju
l-

2
1

a
g
o

-2
1

s
e
p

-2
1

o
c
t-

2
1

n
o
v
-2

1

d
ic

-2
1

e
n
e

-2
2

fe
b
-2

2

m
a

r-
2

2

23 ciudades 13 ciudades Bogotá



 

 

Gráfico 9 
Tasa de informalidad 

Trimestre enero-marzo 2022 (%)  

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
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