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MERCADO LABORAL POR SEXO
La tasa de desempleo de las mujeres
registré una reduccion anual

En el trimestre mévil marzo-mayo de 2023, la tasa de desempleo (TD) de las mujeres
en Bogota se ubico en 11,5%, con una disminucién anual® de 1,0 punto porcentual (pp)
lo cual se explica por un incremento de 1,5 pp en la demanda laboral (tasa de ocupacion
—TO-), superior al aumento de 1,1 pp de la oferta laboral (tasa global de participacién
—TGP-) respecto al mismo trimestre del afio anterior, de acuerdo con la Gran Encuesta
Integrada de Hogares (GEIH) del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE). (Cuadro 1).

Cuadro 1
Principales resultados de las mujeres en el mercado laboral
Trimestre movil

L Total nacional 23 ciudades y AM. 13 ciudades y AM. Bogota
Descripcion
may-19 may-22 may-23 | may-19 may-22 may-23 | may-19 may-22 may-23 | may-19 may-22 may-23
Porcentaje

Tasa Global de Participacion 53,2 51,6 52,8 57,9 56,0 56,8 58,4 56,7 57,6 64,6 59,7 60,7

Tasa de Ocupacién 45,8 44,1 45,7 49,7 48,2 49,5 50,2 49,0 50,3 56,3 52,3 53,8

Tasa de Desempleo 13,9 14,5 13,4 14,3 13,9 12,8 13,9 13,6 12,7 12,8 12,4 11,5

Miles de personas

Ocupados 8738 8916 9373 | 4993 5122 5336 | 4519 4654 4844 | 1813 1771 1.843

Desocupados 1.411 1510 1.444 831 827 784 729 735 703 267 251 239
Fuera de lafuerzalaboral 8.929 9.784 9.687 4.231 4.682 4.653 3.746 4.116 4.083 1.139 1.366 1.345

Nota: las 13 ciudades y areas metropolitanas (A. M.) incluyen los resultados de Bogota; Medellin, A. M.; Cali,
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cucuta, A. M;
Villavicencio, Monteria y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y Tunja, Florencia,
Popayan, Valledupar, Quibdd, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Célculos: Subdireccion de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

1 Frente al trimestre mévil a mayo de 2019, antes de la pandemia, la TD de las mujeres en Bogota registré una disminucion
de 1,4 pp explicada por una disminucién de la TO (-2,5 pp) menor a la registrada en la TGP (-3,9 pp), como consecuencia
de un incremento cuatrienal en la poblacién fuera de la fuerza laboral.
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En Bogota, en el trimestre movil al mes de mayo de 2023, las mujeres ocupadas?
presentaron un aumento anual de 72 mil, al pasar de un millon 771 mil en el 2022 a un
millén 843 mil en 2023 (4,1% anual). Esta generacion de empleos impacté en la
reduccion de las mujeres desocupadas (-12 mil), que pasaron de 251 mil en 2022 a
239 mil desempleadas en 2023, lo que representa una reduccion anual de -5,0%. En
cuanto a las mujeres que se encuentran fuera de la fuerza laboral, registraron una
disminucion anual de 21 mil (-1,6% anual), para un total de 1,3 millones de mujeres en
el trimestre a mayo de este afio. (Grafico 1).

I“ Gréfico 1
Mujeres ocupadas, desocupadas y fuera de la fuerza laboral, Bogota
Variacién absoluta anual — trimestre moévil (miles de personas)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Célculos: Subdireccion de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

En el trimestre movil de marzo-mayo de 2023, la TD de los hombres en Bogota se ubico
en 10,2%?3, menor en 0,5 pp que la presentada en el mismo trimestre del afio anterior
(10,7%), lo cual se explica por un incremento en la demanda laboral (TO) de 1,9 pp,
mayor que lo registrado en la oferta laboral (TGP) de 1,6 pp. (Cuadro 2).

2 Respecto al trimestre mdvil al mes de mayo de 2019 (periodo previo a la pandemia), las mujeres ocupadas aumentaron en
30 mil. Por lo anterior, el nivel de ocupacién de las mujeres se recuperé frente a lo presentado antes de la pandemia (101,7%).
En el caso de las mujeres desocupadas, se reportd una reduccion cuatrienal de 28 mil, lo que implica que las mujeres ya
superaron los niveles de desempleo registrado antes de la pandemia; mientras que, para el caso de las mujeres fuera de la
fuerza laboral, se presenté un incremento cuatrienal de 206 mil.

3 Frente al trimestre movil al mes de mayo de 2019 (periodo previo a la pandemia), la TD de los hombres en Bogota aument6
en 0,8 pp, como consecuencia de una reduccion cuatrienal de la TO en -1,5 pp y de la TGP en -1,0 pp.
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Cuadro 2
E Principales resultados de los hombres en el mercado laboral
Trimestre movil

S Total nacional 23 ciudades y AM. 13 ciudades y AM. Bogota
Descripcién
may-19 may-22 may-23 | may-19 may-22 may-23 | may-19 may-22 may-23 | may-19 may-22 may-23
Porcentaje
Tasa Global de Participacion | 76,9 76,6 76,7 75,5 75,2 75,4 75,9 75,6 75,9 78,4 75,8 77,4
Tasa de Ocupacion 70,2 69,7 70,4 67,8 67,8 68,2 68,3 68,2 68,7 711 67,7 69,5
Tasa de Desempleo 8,7 9,0 8,2 10,2 9,9 9,6 10,0 9,8 9,4 9,3 10,7 10,2
Miles de personas

Ocupados 12392 13.025 13329 | 5975 6.317 6.440 | 5383 5687 5803 | 2036 2048 2130
Desocupados 1182 1.288 1.194 675 698 681 598 619 603 210 245 241
Fuera de lafuerza laboral 4081 4361 4402 | 2158 2309 2319 | 1.903 2.036  2.039 618 733 692

Nota: las 13 ciudades y areas metropolitanas (A. M.) incluyen los resultados de Bogota; Medellin, A. M.; Cali,
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Clcuta, A. M.;
Villavicencio, Monteria y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y Tunja, Florencia,
Popayan, Valledupar, Quibdé, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Célculos: Subdireccion de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

Con lo anterior, la brecha de la TD* por sexo en Bogota, en el trimestre movil de
marzo-mayo de 2023°, se ubicé en -1,3 pp, menos negativa que la reportada en el
mismo trimestre del 2022 (-1,7 pp), como consecuencia de una mayor reduccion
anual en la TD de las mujeres (-1,0) respecto a la TD de los hombres (-0,5 pp).
(Grafico 2).

I“ Gréfico 2

Tasa de desempleo por sexo y brecha, Bogota
Trimestre maovil
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Célculos: Subdireccion de Analisis Sectorial, Direccidon de Estadisticas y Estudios Fiscales.

4 Brecha TD,=TD Hombres, — TD Mujeres,

5 Frente al trimestre movil marzo-mayo de 2019, la brecha de la TD por sexo se recuper6 en 2,2 pp, al pasar de -3,5 pp en
2019 a-1,3 pp en 2023.
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En el trimestre mévil a mayo de 2023, la brecha de la TD por sexo en Bogota continu6
siendo menor comparativamente. Para este trimestre, la brecha de la TD por sexo de
Bogota (-1,3 pp) fue menor que la reportada en ciudades principales, como Barranquilla,
A. M. (-9,2 pp), y Cali, A. M. (-5,1 pp). Por el contrario, Bucaramanga, A. M. (1,1 pp),
fue la Unica ciudad que present6 una brecha de la TD positiva. (Gréfico 3).

Grafico 3
Brecha de tasa de desempleo por sexo
Trimestre movil
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Nota: las 13 ciudades y areas metropolitanas (A. M.) incluyen los resultados de Bogota; Medellin, A. M.; Cali,
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cucuta, A. M;
Villavicencio, Monteriay Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y Tunja, Florencia,
Popayan, Valledupar, Quibdd, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Célculos: Subdireccion de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

En el Distrito Capital, en el trimestre movil al mes de mayo de 20238, la brecha de la
TO’ por sexo se ubico en 15,8 pp, mayor en 0,4 pp que la observada en el mismo
periodo de 2022 (15,4 pp). (Gréfico 4).

6 Respecto al trimestre mévil a mayo de 2019, la brecha de la TO por sexo aument6 de 14,8 pp a 15,4 pp.
" Brecha TO, = TO Hombres, — TO Mujeres,
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o Grafico 4
Tasa de ocupacion por sexo y brecha, Bogota
Trimestre movil
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Célculos: Subdireccion de Analisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

En el trimestre marzo-mayo, la brecha de la TO por sexo de Bogota (15,8 pp) fue menor
con respecto a la del total nacional (24,7 pp), a la del promedio de las 23 ciudades (18,7
pp) y al de las 13 ciudades (18,4 pp). De forma similar, la brecha de la TO en Bogota
(15,8 pp) fue inferior a las principales ciudades, especialmente frente a Pereira, A. M.,
(22,4 pp) y a Barranquilla, A. M. (22,2 pp). Otras ciudades que presentaron una menor
brecha fueron Bucaramanga (17,8 pp) y Medellin, A. M. (18,7 pp). (Grafico 5).

I“ Gréfico 5

Brecha de tasa de ocupacién por sexo
Trimestre maovil
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Nota: las 13 ciudades y areas metropolitanas (A. M.) incluyen los resultados de Bogota; Medellin, A. M.; Cali,
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cucuta, A. M.;
Villavicencio, Monteria y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y Tunja, Florencia,
Popayan, Valledupar, Quibdé, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Célculos: Subdireccion de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.
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POBLACION JOVEN (15 A 28 ANOS)
Los principales indicadores del mercado
laboral de los jovenes mejoraron

En el trimestre mévil de marzo-mayo de 2023, la TD de los jévenes en Bogota se ubico
en 15,9%, inferior en 2,9 pp? con respecto al mismo trimestre de 2022 (18,8%). Esta
reduccién anual de la TD de jovenes en Bogota fue consecuencia de un aumento anual
en la demanda laboral (TO) de 3,9 pp, mayor que el incremento anual en la oferta laboral
(TGP) de 2,7 pp. (Cuadro 3).

Cuadro 3
Principales resultados de los jovenes en el mercado laboral
Trimestre movil

Lo Total nacional 23 ciudades y A M. 13 ciudades y AM. Bogota
Descripcion
may-19 may-22 may-23|may-19 may-22 may-23|may-19 may-22 may-23[may-19 may-22 may-23
Porcentaje
Tasa Global de Participacion 56,4 55,0 55,5 58,5 55,7 56,4 59,5 57,0 57,8 63,8 57,2 59,9
Tasa de Ocupacién 45,7 445 457 | 46,4 448 46,1 | 474 46,0 474 | 516 465 504
Tasa de Desempleo 18,9 190 17,7 | 20,7 19,6 183 | 20,4 19,4 18,0 19,1 18,8 15,9
Miles de personas

Ocupados 5.156 5.101 5.144 | 2.678 2548 2562 | 2.428 2319 2331 | 964 829 875
Desocupados 1.205 1.200 1.106 | 698 620 572 622 557 511 227 192 165
Fuerade lafuerza laboral 4.910 5.164 5.012 | 2.397 2518 2425 | 2.073 2167 2.074| 676 763 696

Nota: las 13 ciudades y areas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogota; Medellin,
A. M.; Cali, A. M,; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué;
Cdcuta, A. M.; Villavicencio, Monteria y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y
Tunja, Florencia, Popayan, Valledupar, Quibdd, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Calculos: Subdireccién de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

En el Distrito Capital, en el trimestre mévil al mes de mayo de 2023, la TD de la
poblacién joven (15,9%) fue inferior en 1,8 pp al total nacional (17,7%), en -2,1 pp al
promedio de las 13 ciudades (18,0%) y en -2,4 pp a las 23 ciudades (18,3%). Por otro
lado, las ciudades principales que registraron una TD mas alta en los jovenes fueron
Barranquilla, A. M. (25,3%); Cucuta, A. M. (20,4%); y Bucaramanga, A. M. (18,0%); en
cambio, las menores TD se reportaron en Medellin, A. M. (16,7%); Manizales, A. M.
(16,2%); y Bogota (15,9%). (Grafico 6).

8 Frente al trimestre movil marzo-mayo de 2019 (periodo previo a la pandemia), la TD de los jévenes en Bogota present6 una
disminucion de 3,2 pp, explicada por una reduccion en la TO (-1,3 pp) menor que la registrada en la TGP (-3,9 pp).
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I Gréfico 6
Tasa de desempleo de los jovenes
Trimestre movil
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Nota: las 13 ciudades y areas metropolitanas (A. M.) incluyen los resultados de Bogota; Medellin, A. M.; Cali,
A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cucuta, A. M;
Villavicencio, Monteria y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y Tunja, Florencia,
Popayén, Valledupar, Quibdd, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Célculos: Subdireccion de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

I“ Gréfico 7
Jévenes ocupados, desocupados y fuera de la fuerza laboral, Bogota
Variacién absoluta anual - trimestre movil (miles de personas)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Céalculos: Subdireccion de Analisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.
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En Bogot4, los jévenes ocupados® presentaron un incremento de 45 mil, al pasar de
829 mil en el trimestre moévil marzo-mayo de 2022 a 875 mil jovenes en el mismo
periodo de 2023 (5,5% anual). Los jovenes desocupados disminuyeron en 26 mil, para
un total de 165 mil en el trimestre movil a mayo en 2023. Los jévenes fuera de la fuerza
laboral se redujeron en 66 mil (8,7% anual). (Gréfico 7).

® Frente al trimestre mévil marzo-mayo de 2019 (periodo previo a la pandemia), los jovenes ocupados disminuyeron en 90
mil empleos, dejando un nivel de empleo de los jovenes de 90,7% con respecto a lo registrado antes de la pandemia. En el
caso de los jovenes desocupados, hubo una reduccién cuatrienal de 62 mil personas. Por otra parte, los jovenes fuera de la
fuerza laboral reportaron un aumento cuatrienal de 21 mil.
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POBLACION OCUPADA INFORMAL10
La proporcidon de informalidad se redujo en
términos anuales en Bogota

En el trimestre movil de marzo-mayo de 2023, en Bogot4, la poblacién ocupada informal
disminuy6 en 68 mil personas, al pasar de 1,4 millones a 1,3 millones, lo que representa
una caida anual de -4,9%. Asimismo, un 32,8% del total de la poblacion ocupada de la
ciudad (4,0 millones) se encuentra en la informalidad, lo cual es menor en -3,1 pp a lo
observado en el mismo trimestre de 2022 (35,9%). (Grafico 8).

I“ Grafico 8
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Nota: las 13 ciudades y areas metropolitanas (A. M.) principales incluyen los resultados de Bogota; Medellin,
A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué;
Cdcuta, A. M.; Villavicencio, Monteria y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 ciudades, A. M., y
Tunja, Florencia, Popayén, Valledupar, Quibdd, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo.

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Célculos: Subdireccion de Andlisis Sectorial, Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales.

Adicionalmente, al comparar la proporcion de informalidad en Bogota (32,8%), se
observa que ha sido histéricamente inferior a la registrada en los principales dominios
geogréficos para el trimestre movil a mayo de 2023, a nivel nacional (56,7%), en las 23
ciudades (43,3%) y en las 13 ciudades (41,9%). (Grafico 8).

10 Los informales son todas aquellas personas que trabajan en empresas que no cuentan con registro mercantil
y que tampoco pueden ser clasificadas como cuasisociedades. Adicionalmente, incluyen a todos los asalariados o
empleados domésticos que no cuentan con cotizaciones a salud ni pension.
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En el trimestre al mes de mayo de 2023, la proporcion de informalidad en Bogota
(32,8%) siguio siendo una de las menores reportadas a nivel nacional, asi como en
Manizales (33,8%) y en Medellin, A. M. (38,0%), por lo que la capitalina fue inferior a
las registradas en las principales ciudades, como Cucuta, A. M. (57,6%); Barranquilla,

A. M. (56,6%); y Cali, A. M. (49,2%). (Grafico 8).

En el trimestre mévil de marzo-mayo de 2023, los ocupados informales presentaron una
reduccion anual de 68 mil personas (4,9%), contraria al aumento anual de la poblacion
ocupada formal, que fue de 9,0%, es decir, tuvo un crecimiento anual de 221 mil

ocupados formales.
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