
 

 

Boletín - complemento de mercado laboral 
Mujeres, jóvenes, informalidad 

Noviembre 2022 – DANE 

 

1. Mujeres 

Los principales indicadores de mercado laboral de las 
mujeres registraron una mejora anual en Bogotá 

 

De acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del Departamento 
Administrativo Nacional de Estadística (DANE), en el trimestre móvil al mes de noviembre 
de 2021, la Tasa de Desempleo (TD) de las mujeres en Bogotá se ubicó en 9,8%inferior 
en 4,0 puntos porcentuales (pp) respecto al presentado en noviembre de 2021 (13,8%), 
y en 0,9 pp en comparación a lo observado antes de la pandemia (10,6%) (Cuadro 1). 

La Tasa de Ocupación (TO) de las mujeres, en el trimestre móvil septiembre-noviembre 
de 2022, fue 53,9%, superior en 4,0 pp frente al mismo trimestre del año inmediatamente 
anterior (49,9%), sin embargo, el indicador no ha alcanzado los niveles registrados antes 
de la pandemia (56,5%). Mientras que la Tasa Global de Participación (TGP) de las 
mujeres fue de 59,7%, la cual fue mayor en 1,8 pp a la presentada en 2021 (57,9%), 
aunque fue inferior a la reportada en 2019 (63,2%) (Cuadro 1). 

Cuadro 1 
Principales resultados del mercado laboral 

 Trimestre - mujeres   

 
Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín A.M., Cali 
A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las 23 ciudades A.M. incluyen las 13 ciudades A.M. y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, 
Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22

TGP 53,6 48,6 52,1 57,2 52,2 56,8 57,7 52,8 57,6 63,2 57,9 59,7

TO 46,6 41,3 45,5 49,9 44,4 50,1 50,6 45,2 51,0 56,5 49,9 53,9

TD 13,0 15,1 12,7 12,8 14,9 11,8 12,3 14,4 11,4 10,6 13,8 9,8

Ocupados 9.007 8.275 9.268 5.083 4.693 5.358 4.610 4.266 4.878 1.841 1.682 1.837

Desocupados 1.347 1.468 1.347 745 821 718 647 719 629 219 268 199

Fuera de la fuerza laboral 8.964 10.318 9.742 4.356 5.047 4.627 3.852 4.456 4.061 1.198 1.419 1.372

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. 13 ciudades y A.M. Bogotá

Porcentaje



 

 

Adicionalmente, la TD de las mujeres en Bogotá (9,8%) fue inferior en 2,9 pp respecto a 
lo observado a nivel nacional (12,7%), en -2,1 pp frente a la registrada en las 23 ciudades 
(11,8%) y en -1,7 pp en comparación con las 13 ciudades (11,4%) (Cuadro 1). 

Por otro lado, en el trimestre al mes de noviembre de 2022, la TD de los hombres en 
Bogotá se ubicó en 8,6%, inferior en 3,9 pp frente al mismo periodo de 2021 (12,4%) y 
al observado en 2019 (8,7%). Por su parte, la TO de los hombres aumentó de 66,6% en 
2021 a 68,9% en 2022, lo que implicó un aumento de 2,3 pp, contrario a la reducción 
trienal (en comparación con el periodo previo a la pandemia) de 4,0 pp (72,9%).  Por su 
parte, la participación laboral de los hombres en la capital se redujo de forma anual en 
0,7 pp, ubicándose en 75,3%; adicionalmente, la TGP registró una reducción de 4,5 pp 
al comparar con 2019 (79,8%) (Cuadro 2). 

Cuadro 2 
Principales resultados del mercado laboral 

Trimestre - hombres 

 
Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín A.M., Cali 
A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., Villavicencio, 
Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A.M. incluyen las 13 ciudades A.M. y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, 
Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

Teniendo en cuenta lo anterior, en el trimestre móvil a noviembre de 2022, la brecha de 
la TD por sexo1 en Bogotá fue de -1,2 pp en menor a la diferencia presentada en igual 
periodo de 2021 (-1,4 pp) y a la registrada antes de la pandemia (-2,0 pp) (Gráfico 1). Por 
otra parte, en el Distrito Capital, la brecha de la TO2 entre hombres y mujeres fue de 15,0 
pp en el trimestre móvil a noviembre, menor a la reportada en 2021 (16,6 pp) y a la 
registrada en 2019 (16,4 pp) (Gráfico 2). 

 

 
 

1 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑇𝐷𝑡 = 𝑇𝐷ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠,𝑡 − 𝑇𝐷𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠,𝑡. 
2 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑇𝑂𝑡 = 𝑇𝑂ℎ𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠,𝑡 − 𝑇𝑂𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠,𝑡. 

nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22

TGP 77,2 76,0 76,5 75,8 74,2 75,1 76,3 74,6 75,5 79,8 76,0 75,3

TO 71,0 68,7 70,4 68,9 65,7 68,6 69,4 66,0 69,2 72,9 66,6 68,9

TD 8,1 9,6 8,0 9,2 11,5 8,6 9,0 11,5 8,4 8,7 12,4 8,6

Ocupados 12.689 12.736 13.226 6.150 6.086 6.438 5.552 5.474 5.805 2.116 2.003 2.097

Desocupados 1.111 1.351 1.150 624 788 609 550 710 535 200 284 196

Fuera de la fuerza laboral 4.080 4.461 4.421 2.157 2.390 2.335 1.892 2.106 2.054 587 722 751

Miles de personas

23 ciudades y A.M. 13 ciudades y A.M.

Porcentaje

Total nacional Bogotá



 

 

Gráfico 1 
Tasa de desempleo por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

Gráfico 2 
Tasa de ocupación por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En el trimestre móvil de septiembre-noviembre 2022, la brecha de la TD por sexo en 
Bogotá (-1,2 pp) fue menor a las registradas en las ciudades de Manizales A.M. (-2,7 pp), 
el promedio de las 13 ciudades A.M. (-3,0 pp), Cúcuta A.M. (-3,1 pp), 23 ciudades A.M.     
(-3,2 pp), Cali A.M. (-3,2 pp), Medellín A.M. (-3,8 pp), total nacional (-4,7 pp), Pereira A.M. 
(-4,9 pp), 10 ciudades (-5,2 pp) y Barranquilla A.M. (-6,8 pp). En cambio, Bucaramanga 
A.M. presentó una menor brecha de la TD (-1,1 pp) (Gráfico 3).  
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En el caso de la brecha de la TO entre hombres y mujeres, Bogotá (15,0 pp) presentó 
una de las menores brechas en el trimestre móvil a noviembre de 2022, la cual fue inferior 
a las reportadas en Bucaramanga A.M. (16,5 pp), Cali A.M. (17,5 pp), el promedio de las 
13 ciudades A.M. (18,2 pp), las 23 ciudades A.M. (18,6 pp), Medellín A.M. (19,6 pp), 
Manizales A.M. (20,7 pp), 10 ciudades (21,7 pp), Barranquilla A.M. (22,3 pp), Pereira A.M. 
(24,0 pp), total nacional (24,8 pp) y Cúcuta A.M. (25,0 pp) (Gráfico 4). 

Gráfico 3 
Brecha de tasa de desempleo por sexo  

Trimestre móvil septiembre-noviembre de 2022 – puntos porcentuales 

 
Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín A.M., 
Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A.M. incluyen las 13 ciudades A.M. y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. Las 10 ciudades incluyen 
Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 
Gráfico 4 

Brecha de tasa de ocupación por sexo 
Trimestre móvil septiembre-noviembre de 2022 – puntos porcentuales 

 
Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín A.M., 
Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A.M. incluyen las 13 ciudades A.M. y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. Las 10 ciudades 
incluyen Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
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Las mujeres ocupadas en Bogotá aumentaron de 1 millón 682 mil en el trimestre móvil a 
noviembre de 2021 a 1 millón 837 mil en el mismo periodo de 2022, es decir, un 
incremento anual de 155 mil (9,2%); sin embargo, aún se encuentran por debajo de la 
ocupación presentada antes de la pandemia en 5 mil mujeres. Por su lado, las mujeres 
desocupadas se redujeron en 70 mil, al pasar de 268 mil a 199 mil desempleadas, 
además, en comparación con el mismo trimestre de 2019, las mujeres desempleadas 
registraron una disminución de 26 mil. Mientras que, por primera vez en el 2022, las 
mujeres fuera de la fuerza laboral registraron una reducción anual de 47 mil, para un total 
de 1 millón 372 mil mujeres en esta situación; además, al comparar con niveles 
prepandemia se presenta una disminución de 3 mil mujeres (Gráfico 5). 

Gráfico 5 
Mujeres ocupadas, desocupadas y fuera de la fuerza laboral, Bogotá 

Variación absoluta anual – trimestre móvil (Miles de personas) 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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2. Jóvenes (15 a 28 años) 

 

La tasa de desempleo de la población joven se redujo de 
forma en noviembre 

En Bogotá, la TD de los jóvenes se ubicó en 16,7% en el trimestre móvil septiembre-
noviembre de 2022, inferior en 4,7 pp frente al mismo periodo de 2021 (21,4%) y superior 
en 0,6 pp al observado antes de la pandemia (16,2%). Por su parte, la TO observada fue 
de 47,5%, mayor en 0,5 pp en relación con el trimestre móvil a noviembre de 2021 
(46,9%) y menor en 6,5 pp al registrado en el mismo trimestre de 2019 (53,9%). En 
cambio, la TGP disminuyó de 59,7% en 2021 a 57,0% en 2022, con una reducción anual 
de 2,7 pp y de -7,3 pp respecto a 2019 (64,3%) (Cuadro 3). 

Cuadro 3 
Principales indicadores del mercado laboral 

Trimestre - jóvenes  

 
Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín A.M., 
Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades A.M. incluyen las 13 ciudades A.M. y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

En el trimestre móvil a noviembre de 2022, la TD de los jóvenes en Bogotá (16,7%), 
inferior al total nacional (17,1%), al promedio de las 13 ciudades (17,2%), Medellín A.M. 
(17,3%), 23 ciudades A.M. (17,6%), Barranquilla A.M. (18,1%) y Cúcuta A.M. (19,7%), en 
cambio, fue superior a las ciudades de Cali A.M. (16,3%), Pereira A.M. (16,2%), 
Bucaramanga A.M. (14,5%) y Manizales A.M. (13,5%) (Gráfico 6). 

Los jóvenes ocupados disminuyeron en 23 mil, al pasar de 839 mil en el trimestre móvil 
septiembre-noviembre de 2021 a 817 mil jóvenes en el mismo trimestre de 2022. Por otro 
lado, los jóvenes desocupados se redujeron de 228 mil en 2021 a 164 mil en 2022, lo que 
representa, una reducción anual de 64 mil y una disminución trienal de 33 mil. Referente 
a la población fuera de la fuerza laboral, en Bogotá, aumentó en 19 mil jóvenes, al pasar 

nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22 nov-19 nov-21 nov-22

TGP 57,0 53,5 55,0 58,6 53,9 56,4 59,9 55,1 57,9 64,3 59,7 57,0

TO 47,1 43,1 45,6 47,9 42,2 46,5 49,3 43,4 47,9 53,9 46,9 47,5

TD 17,3 19,5 17,1 18,2 21,6 17,6 17,7 21,3 17,2 16,2 21,4 16,7

Ocupados 5.417 4.928 5.160 2.791 2.390 2.580 2.552 2.173 2.352 1.024 839 817

Desocupados 1.134 1.194 1.067 622 657 551 551 587 487 197 228 164

Fuera de la 

fuerza laboral
4.938 5.317 5.091 2.412 2.609 2.419 2.077 2.251 2.067 677 720 740

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. 13 ciudades y A.M. Bogotá

Porcentaje



 

 

de 720 mil a 740 mil en el periodo analizado, de forma similar, al comparar con los niveles 
previos a la pandemia, se observó un incremento de 62 mil jóvenes (Gráfico 7). 

Gráfico 6 
Tasa de desempleo de la población joven  

Trimestre móvil septiembre-noviembre de 2022 (%)  

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Gráfico 7 
Jóvenes ocupados, desocupados y fuera de la fuerza laboral, Bogotá 

Variación absoluta anual – trimestre móvil (miles de personas) 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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3. Informalidad 

En noviembre, la tasa de informalidad bogotana disminuyó en 

términos anuales 

En Bogotá, en el trimestre móvil a noviembre de 2022, la Tasa de Informalidad3 (TI) se 
ubicó 36,3%, mayor en 0,9 pp a la presentada en el mismo trimestre de 2021 (35,4%), e 
inferior al total nacional (58,2%), promedio de las 23 ciudades (45,3%) y las 13 ciudades 
(43,9%) (Gráfico 8). La población ocupada informal registró un crecimiento de 136 mil 
personas, alcanzando un total de 1 millón 426 mil personas en el Distrito Capital. 

Gráfico 8 
Tasa de informalidad 

Trimestre móvil (%) 

 
Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) principales incluyen los resultados de Bogotá, Medellín A.M., 
Cali A.M., Barranquilla A.M., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pasto, Pereira A.M., Ibagué, Cúcuta A.M., 
Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades y A.M. incluyen las 13 ciudades A.M. y las ciudades de Tunja, 
Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).  

Además, la TI de Bogotá (36,3%) fue la menor de las TI registradas en las 23 ciudades, 
como en Manizales A.M. (36,7%), Medellín (39,1%), Pereira A.M. (42,8%), el promedio 

 
Para la medición del empleo informal en el segundo trimestre del presente año, el DANE implementó una nueva 
medición de informalidad en la GEIH 2018, teniendo en cuenta la definición del sector y la ocupación informales. Según 
el DANE se tiene en cuenta en el sector informal, las unidades económicas que no cuentan con registro mercantil y 
que tampoco puedan ser clasificadas como cuasi-sociedades, ya que no poseen una contabilidad completa, por el lado 
de los Trabajadores por cuenta propia o Patrones o empleadores. También aquellas empresas que no lleven 
contabilidad, desde el punto de vista de los trabajadores asalariados. Se excluye a las entidades de gobierno y 
Organizaciones sin fines de lucro. La ocupación informal se refiere a todos los asalariados o Empleados domésticos 
que no cuentan con cotizaciones de salud ni a pensión por concepto de su vínculo laboral con el empleador que los 
contrató. De igual forma, se consideran como ocupados Informales por definición a todos los Trabajadores familiares 
sin remuneración, los Otro, así como los Trabajadores por cuenta propia y Patrones o empleadores que hayan quedado 
clasificados en el Sector Informal (DANE). 
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de las 13 ciudades (43,9%), las 23 ciudades (45,3%), Cali A.M. (46,4%), Bucaramanga 
A.M. (46,8%), total nacional (58,2%), Barranquilla (58,9%) y Cúcuta (65,5%) (Gráfico 9). 

Gráfico 9 
Tasa de informalidad 

Trimestre móvil septiembre-noviembre de 2022 (%) 

 
Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
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