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     Complemento  
     de mercado laboral1 
         DANE 

 

MERCADO LABORAL POR SEXO 

La tasa de desempleo de las mujeres 

registró un aumento respecto al año 

anterior 

 

En Bogotá, la tasa de desempleo (TD) de las mujeres en Bogotá se ubicó en 10,7% en 

el trimestre móvil de agosto-octubre de 2023, con un incremento anual2 de 0,9 puntos 

porcentuales (pp),  menor al aumento anual de 3,3 pp de la demanda laboral (tasa de 

ocupación –TO–) y al crecimiento de 4,3 pp de la oferta laboral (tasa global de 

participación –TGP–) respecto al mismo trimestre de 2022, de acuerdo con la Gran 

Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del Departamento Administrativo Nacional de 

Estadística (DANE) (Cuadro 1). 
 

Cuadro 1  

Principales resultados de las mujeres en el mercado laboral  

Trimestre móvil 

 
 

Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A.M.; Cali, A.M.; Barranquilla, A.M.; 

Bucaramanga, A.M.; Manizales, A.M.; Pasto; Pereira, A.M.; Ibagué; Cúcuta, A.M.; Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A.M., 

incluyen las 13 ciudades, A.M., y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y 

Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 
1 Informe realizado por la Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales de la Secretaría Distrital de Hacienda, con base en 

la información publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). 
2 Respecto al trimestre móvil de agosto-octubre de 2019, antes de la pandemia, la TD de las mujeres en Bogotá registró una 

reducción de 0,4 pp, en contraste al aumento de la TO (1,1 pp) y de la TGP (1,0 pp). 

 

oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23

Tasa Global de Participación 48,0 52,2 52,9 57,0 56,4 57,4 57,4 57,2 58,1 62,2 58,9 63,2

Tasa de Ocupación 40,5 45,4 46,8 49,6 49,5 51,2 50,1 50,4 52,0 55,3 53,1 56,4

Tasa de Desempleo 15,6 13,1 11,5 13,1 12,3 10,8 12,7 11,9 10,6 11,1 9,8 10,7

Población Ocupada 8.124 9.224 9.651 5.036 5.290 5.550 4.557 4.817 5.034 1.799 1.809 1.943

Población Desocupada 1.502 1.389 1.258 757 742 672 661 648 597 225 196 232

Población Fuera de la fuerza de trabajo 10.409 9.718 9.721 4.370 4.659 4.613 3.872 4.092 4.054 1.228 1.399 1.267

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. Bogotá

Porcentaje

13 ciudades y A.M.
Descripción

   Octubre 2023 
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En el Distrito Capital, las mujeres ocupadas3 aumentaron de 1,8 millones en el trimestre 

móvil a octubre de 2023 a 1,9 en el mismo periodo de 2023, registrando un aumento 

anual de 135 mil mujeres (variación anual 7,4%). En cuanto a las mujeres desocupadas 

presentaron un crecimiento de 36 mil (18,5% anual), al pasar de 196 mil en 2022 a 232 

mil en 2023. Por su parte, las mujeres que se encuentran fuera de la fuerza de trabajo 

fueron 1,3 millones en el trimestre móvil de agosto-octubre, disminuyendo en 132 mil, 

una reducción anual de 9,4% (Gráfico 1).  

 

Gráfico 1  

Mujeres ocupadas, desocupadas y fuera de la fuerza laboral, Bogotá 

Variación absoluta anual (miles de personas) – trimestre móvil 

 
 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

En el trimestre móvil de agosto-octubre de 2023, la TD de los hombres en Bogotá fue 

de 8,1%4, menor en 1,3 pp respecto al mismo periodo de 2022 (9,4%), el cual obedeció 

a un incremento en la demanda laboral (TO) de 3,5 pp, mayor al reportado en la oferta 

laboral (TGP) de 2,8 pp, en igual período (Cuadro 2). 

 

 

 

 
3 Respecto al trimestre móvil a octubre de 2019 (antes a la pandemia), las mujeres ocupadas aumentaron en 144 mil, donde 

el nivel de ocupación de las mujeres se recuperó frente a lo presentado antes de la pandemia (108%). Las mujeres 

desocupadas registraron un incremento cuatrienal de 8 mil. Por otra parte, las mujeres fuera de la fuerza laboral presentaron 

un incremento cuatrienal de 39 mil. 
4 Frente al trimestre móvil a octubre de 2019 (periodo previo a la pandemia), la TD de los hombres en Bogotá disminuyó en 

0,4 pp, como consecuencia de un aumento cuatrienal en la TO de 1,1 pp, mayor al observado en la TGP (1,0 pp). 
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Cuadro 2  

Principales resultados de los hombres en el mercado laboral  

Trimestre móvil 

 
Nota: Las 13 ciudades y A.M. incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A.M.; Cali, A.M.; Barranquilla, A.M.; Bucaramanga, A.M.; Manizales, 

A.M.; Pasto; Pereira, A.M.; Ibagué; Cúcuta, A.M.; Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A.M., incluyen las 13 ciudades, A.M., 

y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscal. 

 

En el Distrito Capital, la brecha de la TD de género5 fue de -2,6 pp6 en el trimestre 

móvil de agosto-octubre de 2023, mayor en -2,2 puntos a la diferencia registrada en 

el mismo trimestre del 2022 (-0,4 pp), explicado por el aumento anual presentado en 

la TD de las mujeres (0,9 pp) (Gráfico 2). 

 
Gráfico 2 

Tasa de desempleo por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscal. 

 

 
5 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑇𝐷𝑡=𝑇𝐷 𝐻𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠𝑡 − 𝑇𝐷 𝑀𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠𝑡 
6 Frente al trimestre móvil de agosto-octubre de 2019, la brecha de la TD por sexo registró una mayor variación negativa al 

pasar de -2,0 pp en 2019 a -2,6 pp en 2023. 

oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23

Tasa Global de Participación 75,9 76,5 76,5 75,5 75,2 75,8 75,9 75,7 76,2 79,0 75,2 78,0

Tasa de Ocupación 68,3 70,1 70,7 68,3 68,2 69,4 68,7 68,8 69,9 71,8 68,2 71,7

Tasa de Desempleo 10,0 8,4 7,6 9,6 9,3 8,4 9,4 9,1 8,3 9,1 9,4 8,1

Población Ocupada 12.657 13.161 13.465 6.083 6.393 6.586 5.483 5.767 5.934 2.081 2.073 2.207

Población Desocupada 1.405 1.200 1.100 645 656 607 572 578 539 209 215 195

Población Fuera de la fuerza de trabajo 4.463 4.416 4.470 2.183 2.323 2.301 1.922 2.040 2.019 608 753 676

Miles de personas

23 ciudades y A.M.

Porcentaje

Total nacional Bogotá13 ciudades y A.M.
Descripción
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En el trimestre móvil de agosto-octubre de 2023, la brecha de la TD por sexo en Bogotá 

fue menos negativa frente al total nacional (-4,0 pp), el promedio de las 23 ciudades      

(-2,4 pp) y las 13 ciudades (-2,3 pp). En las principales ciudades, las mayores brechas 

de la TD por sexo se presentaron en Barranquilla A. M. (-5,1 pp) y Bogotá (-2,6 pp). Por 

el contrario, las ciudades que reportaron menores diferencias de la TD por sexo fueron 

Cali A.M. (-0,6 pp) y Manizales A.M. (-0,3 pp) (Gráfico 3).  

 

Gráfico 3 

Brecha de tasa de desempleo por sexo 

Trimestre móvi 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (pp) 

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil agosto-octubre 2023 (pp) 

  
Nota: Las 13 ciudades y A. M. incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A. M.; Cali, A. M.; Barranquilla, A. M.; Bucaramanga, A. M.; 

Manizales, A. M.; Pasto; Pereira, A. M.; Ibagué; Cúcuta, A. M.; Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A. M., incluyen las 13 

ciudades, A. M., y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 

En trimestre móvil a octubre de 2023, la brecha de la TO7 por sexo se ubicó en 15,3 

pp en Bogotá8, superior en 0,2 pp que la presentada en el mismo periodo de 2022 

(15,0 pp), el cual obedeció a un mayor crecimiento del nivel de ocupación de los 

hombres (3,5 pp) respecto a las mujeres (3,3 pp) (Gráfico 4). 

 

Históricamente, Bogotá ha reportado la menor brecha (15,3 pp) respecto al total 

nacional (24,0 pp), al promedio de las 23 ciudades (18,2 pp) y de las 13 ciudades (17,9 

pp). En el trimestre móvil al mes de octubre de 2023, las principales ciudades que 

presentaron las mayores brechas de TO fueron Pereira A. M. (25,2 pp) y Cúcuta A. M. 

(23,6 pp), contrario a las ciudades que presentaron una menor brecha fueron Cali A.M. 

(17,6 pp) y Bogotá (15,3 pp) (Gráfico 5). 

 

 
7 𝐵𝑟𝑒𝑐ℎ𝑎 𝑇𝑂𝑡 = 𝑇𝑂 𝐻𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒𝑠𝑡 − 𝑇𝑂 𝑀𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠𝑡 
8 Respecto al trimestre móvil de agosto-octubre, la brecha de la TO por sexo se redujo en 1,2 pp, al pasar de 16,5 pp en 2019 

a 15,3 pp en 2023. 
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Gráfico 4 

Tasa de ocupación por sexo y brecha, Bogotá 

Trimestre móvil 
 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscal. 

 

Gráfico 5 

Brecha de tasa de ocupación por sexo 

Trimestre móvil 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (pp) 

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil agosto-octubre 2023 (pp) 

 
 

Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A.M.; Cali, A.M.; Barranquilla, A.M.; 

Bucaramanga, A.M.; Manizales, A.M.; Pasto; Pereira, A.M.; Ibagué; Cúcuta, A.M.; Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A.M., 

incluyen las 13 ciudades, A.M., y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y 

Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 
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POBLACIÓN JOVEN (15 A 28 AÑOS) 

La tasa de ocupación de los jóvenes sigue 

registrando un aumento anual significativo 

 
En el Distrito Capital, la TD de los jóvenes se ubicó en 13,6% en el trimestre móvil de 

agosto-octubre de 2023, menor en 4,3 pp9  frente al mismo trimestre de 2022 (17,8%), 

explicado por un significativo incremento anual de 7,9 pp en la demanda laboral (TO), 

que fue mayor al aumento anual de 6,3 pp presentado en la oferta laboral (TGP) 

(Cuadro 1). 
 

Cuadro 3 

Principales resultados de los jóvenes en el mercado laboral  

Trimestre móvil 

 

Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A.M.; Cali, A.M.; Barranquilla, A.M.; 

Bucaramanga, A.M.; Manizales, A.M.; Pasto; Pereira, A.M.; Ibagué; Cúcuta, A.M.; Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A.M., 

incluyen las 13 ciudades, A.M., y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y 

Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

En el trimestre móvil a octubre de 2023, la TD de la población joven en Bogotá (13,6%) 

fue menor en 2,3 pp en comparación con el total nacional (15,8%), en -2, pp a la 

registrada en el promedio de las 23 ciudades (15,9%) y -2,1 pp respecto a las 13 

ciudades (15,7%). Por otra parte, las ciudades principales que registraron las TD de la 

juventud más altas fueron Cúcuta A. M. (22,3%) y Cali A. M. (18,2%); mientras que las 

menores TD en jóvenes se presentaron en Bogotá (13,6%) y Bucaramanga A.M. 

(11,9%) (Gráfico 6). 

 

 

 

 

 
9 Frente al trimestre móvil de agosto-octubre de 2019 (periodo previo a la pandemia), la TD de los jóvenes en Bogotá se 

redujo en 2,4 pp, explicado por un incremento en la TO (1,9 pp), menor al aumento cuatrienal en la TGP (0,4 pp). 

 

oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23 oct-19 oct-22 oct-23

Tasa Global de Participación 56,4 55,3 54,9 58,0 56,5 56,9 59,2 58,0 58,4 62,7 56,8 63,1

Tasa de Ocupación 46,1 45,4 46,2 47,2 45,9 47,8 48,4 47,3 49,3 52,6 46,6 54,5

Tasa de Desempleo 18,3 17,9 15,8 18,7 18,8 15,9 18,2 18,5 15,7 16,0 17,8 13,6

Población Ocupada 5.266 5.154 5.226 2.739 2.580 2.663 2.498 2.353 2.429 988 821 956

Población Desocupada 1.179 1.126 984 629 597 504 556 533 452 189 178 150

Población Fuera de la fuerza de trabajo 4.977 5.084 5.093 2.439 2.444 2.399 2.107 2.089 2.049 701 762 647

Miles de personas

Total nacional 23 ciudades y A.M. Bogotá13 ciudades y A.M.

Porcentaje

Descripción
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Gráfico 6 

Tasa de desempleo de los jóvenes 

Trimestre móvil 
Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (pp) 

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil agosto-octubre 2023 (%) 

  

Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A.M.; Cali, A.M.; Barranquilla, A.M.; 

Bucaramanga, A.M.; Manizales, A.M.; Pasto; Pereira, A.M.; Ibagué; Cúcuta, A.M.; Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A.M., 

incluyen las 13 ciudades, A.M., y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y 

Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscales. 

 

Gráfico 7 

Jóvenes ocupados, desocupados y fuera de la fuerza laboral, Bogotá  

Variación absoluta anual (miles de personas) - trimestre móvil  

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

Cálculos: Subdirección de Análisis Sectorial, Dirección de Estadísticas y Estudios Fiscal. 
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En Bogotá, los jóvenes ocupados10 presentaron un aumento anual de 135 mil (16,4% 

anual) al pasar de 821 mil en el trimestre móvil a octubre de 2022 a 956 mil en el mismo 

trimestre de 2023. Respecto a los jóvenes desempleados disminuyeron en 28 mil 

jóvenes (-15,8% anual), para un total de 150 mil jóvenes desempleados en el trimestre 

móvil de agosto-octubre de 2023. Por otro lado, los jóvenes fuera de la fuerza de trabajo 

disminuyeron de 762 mil a 647 mil, con una contracción anual de 114 mil jóvenes               

(-15,0% anual), en el período observado (Gráfico 7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
10 Respecto al trimestre de agosto-octubre de 2019 (periodo previo a la pandemia), los jóvenes ocupados disminuyeron en 

32 mil empleos, lo cual implicó un nivel de empleo de los jóvenes de 96,8% respecto a lo registrado antes de la pandemia. 

Los jóvenes desocupados y fuera de la fuerza laboral registraron reducciones cuatrienales de 38 mil y 54 mil, 

respectivamente. 
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POBLACIÓN OCUPADA INFORMAL11 

La proporción de informalidad en Bogotá 

continúa siendo de las menores del país 
 

En Bogotá, la población ocupada informal se redujo de 1,4 millones en el trimestre móvil 

al mes de octubre de 2022 a 1,3 en el mismo trimestre de 2023, lo que representa, una 

contracción de 45 mil personas (-3,2 % variación anual). Los ocupados informales 

fueron el 32,2% del total de la población ocupada de la ciudad (4,2 millones), menor en 

3,4 pp al registrado en el mismo trimestre del año anterior (35,6%) (Gráfico 8). La 

población ocupada formal ascendió a 2,8 millones de personas (67,8% de la población 

ocupada), presentando un aumento anual en 313 mil (12,5% variación anual). 

 

Gráfico 8 

Proporción de informalidad 

Porcentaje 
 

Principales dominios geográficos 

Trimestre móvil (%)  

Principales ciudades y dominios geográficos 

Trimestre móvil agosto-octubre 2023 (%) 

  

Nota: Las 13 ciudades y áreas metropolitanas (A.M.) incluyen los resultados de Bogotá; Medellín, A.M.; Cali, A.M.; Barranquilla, A.M.; 

Bucaramanga, A.M.; Manizales, A.M.; Pasto; Pereira, A.M.; Ibagué; Cúcuta, A.M.; Villavicencio, Montería y Cartagena. Las 23 ciudades, A.M., 

incluyen las 13 ciudades, A.M., y las ciudades de Tunja, Florencia, Popayán, Valledupar, Quibdó, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y 

Sincelejo. 

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 

 

En el trimestre móvil de agosto-octubre de 2023, la proporción de informalidad de Bogotá 

(32,2%) fue menor a la registrada a nivel nacional (55,7%), en las 23 ciudades (42,9%) y 

 
11 Los informales son todas aquellas personas que trabajan en empresas que no cuentan con registro mercantil 

y que tampoco pueden ser clasificadas como cuasisociedades. Adicionalmente, incluyen a todos los asalariados o 

empleados domésticos que no cuentan con cotizaciones a salud ni pensión. 
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en las 13 ciudades (41,4%). Entre las principales ciudades, la proporción de informalidad 

más alta fue en Cúcuta A.M. (60,4%), Barranquilla A. M. (56,0%) y Bucaramanga A.M. 

(48,0%). En contraste, las ciudades que presentaron una menor proporción de informalidad 

fueron Medellín A.M. (39,6%), Bogotá (32,2%) y Manizales A.M. (31,6%) (Gráfico 8). 
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